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W dniu 21.11.2017r. Powiatowy Urzad Pracy w Minsku Mazowieckim zorganizowat Konferencje
Rozwdj ksztatcenia zawodowego - szansg pracodawcow na lokalnym rynku pracy. Wydarzenie zostato
organizowane w ramach inicjatywy sieci Europejskich Publicznych Stuzb Zatrudnienia pn. , Europejskie
Dni Pracodawcow 2017".

Konferencje otworzyta Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy Grazyna Borowiec. Starosta Minski Antoni
Jan Tarczynski przedstawit oferte ksztatcenia zawodowego w szkotach prowadzonych przez.
Nastepnie pracodawcy wystuchali takze wystgpienia Zastepcy Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Warszawie Aleksandra Kornatowskiego oraz Anny Weglickiej z Wydziatu Mazowieckiego
Obserwatorium Rynku Pracy WUP Warszawa, ktora przedstawita aktualna sytuacje mtodziezy na
mazowieckim rynku pracy.

W konferencji wzieli udziat przedsiebiorcy z terenu powiatu, przedstawiciele samorzagddw, m.in. Waijt
Gminy Jakubéw Hanna Wocial, Wéjt Gminy Stanistawdw Adam Sulewski, Wéjt Gminy Mirisk Mazowiecki
Antoni Piechoski, Wojt Gminy Siennica Grzegorz Zielinski, Burmistrz Mrozow Dariusz Jaszczuk, Zastepca
Wéjta Gminy Dobre Piotr Chmielewski, przedstawiciel Lokalnej Grupy Dziatania Ziemi Minskiej Piotr
Rawski, cztonkowie Powiatowej Rady Rynku Pracy oraz przedstawiciele wielu innych instytucji i
organizacji.

Celem spotkania pracodawcami z jednostkami szkolgcymi, szkotami ksztatcgcymi w obszarach
zawodowych byto nawigzywanie wspotpracy, wymiana doswiadczen oraz zapoznanie z informacja na
temat mozliwosci podnoszenia kwalifikacji pracownikéw i pracodawcy.

Dyrektor Zespotu Szkét Zawodowych Nr 2 im. Powstancow Warszawy - Tomasz Ptochocki podkreslat,
ze ,, Bez zaangaZowania pracodawcow w rzetelne ksztatcenie mtodych ludzi trudno mowic o
odbudowaniu szkolnictwa zawodowego w regionie i kraju. Wazne jest promowanie takich rozwigzan.
Dla pracodawcow efektywne szkolnictwo zawodowe, szyte na miare potrzeb gospodarki, oznacza
nieprzerwany doptyw specjalistow technicznych do zaktadow produkcyjnych i ustugowych. Dla mfodych
ludzi z kolei to skuteczna ochrona przed bezrobociem." Podkreslat wage

aktywnego wtgczenia pracodawcéw w proces tworzenia nowych zawodow oraz podstaw
programowych, opracowywania programoéw nauczania dla zawodu uwzgledniajgcych potrzeby
lokalnego i regionalnego rynku pracy, realizacji procesu ksztatcenia praktycznego ucznidow we
wspotpracy ze szkotg i centrum ksztatcenia zawodowego i ustawicznego

Pani Joanna Kowalska - Dyrektor Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego omodwita system
edukacji w formach szkolnych i pozaszkolnych, przyblizyta klasyfikacje zawoddw szkolnictwa
zawodowego oraz Europejskie Ramy Kwalifikacji. Przedstawita tez zatozenia oraz aktualne informacje
nt. Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.

Nastepnie Dyrektor Zespotu Szkét w Siennicy Zbigniew Pitatkowski zwracat uwage na wspoétprace z
pracodawcami, ktéra jest niezbedna do optymalnego przebiegu ksztatcenia. Przedstawit kierunki
ksztatcenia w Zespole, min. tworzone w ramach uméw patronackich.

Na zakonczenie Konferencji Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy przedstawita informacje dot.
Krajowego Funduszu Szkoleniowego min. zasady finansowania szkolen, dotychczasowg realizacje tego
zadania, dane statystyczne dotyczgce wydatkowanych srodkéw i zrealizowanych

szkolen. Omowita takze priorytety ogtoszone przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej oraz
priorytet Rady Rynku Pracy.

Bardzo dziekujemy wszystkim za przybycie.
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