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Rozliczenie dofinansowania wynagrodzeń 
pracowników

 Sylwia Trzaska Data publikacji: 28.07.2020

Przypominamy, że na podstawie 3 umowy o wypłatę  dofinansowania części kosztów 
wynagrodzeń  pracowników oraz należnych od tych wynagrodzeń składek na ubezpieczenie społeczne w 
przypadku spadku obrotów gospodarczych w następstwie wystąpienia COVID-19, przedsiębiorca jest 
zobowiązany złożyć do Urzędu Pracy dokumenty potwierdzające prawidłowość wykorzystania 

 otrzymanych środków w terminie 30 dni po zakończeniu okresu dofinansowania.
W tym celu należy złożyć do powiatowego urzędu pracy formularz rozliczeniowy dostępny na stronie 

oraz w załączniku na dole strony.  www.praca.gov.pl 
  
Dofinansowanie powinno być przeznaczone na koszty wynagrodzeń pracowników i/lub należnych od 

 Środki wydatkowane niezgodnie z tych wynagrodzeń składek na ubezpieczenia społeczne.
przeznaczeniem podlegają zwrotowi bez odsetek, w terminie 30 dni od dnia doręczenia wezwania 
Starosty. 
  
 

Załączniki
Formularz_rozliczeniowy_do_art_15zzb_15zze_15zze2_21.07.2020.docx (docx, 56 KB)

https://psz.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/wynagrodzenia
/documents/3801509/4850268/Formularz_rozliczeniowy_do_art_15zzb_15zze_15zze2_21.07.2020.docx/a08fdad5-8d21-4088-ae2d-83e2a7e478d9?t=1595922057154
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