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Starosta Minski za posrednictwem
Powiatowego Urzedu Pracy
w Minsku Mazowieckim

OSWIADCZENIE
O BRAKU ZDOLNOSCI | GOTOWOSCI DO PODJECIA ZATRUDNIENIA W ZWIAZKU Z URODZENIEM DZIECKA/DZIECI
Oswiadczam, ze w zwigzku z urodzeniem dziecka/dzieci W dniu .......c.coeeeevereerineene imie i nazwisko dziecka/dzieci ..........

zgtaszam brak zdolnosci i gotowosci do podjecia zatrudnienia spowodowany opieka nad dzieckiem/dzie¢mi przez okres,
przez ktory przystugiwatby mi, zgodnie z odrebnymi przepisami:
O zasitek macierzynski w okresie urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzyriskiego w wymiarze
(nalezy zaznaczy¢ wtasciwe pole wyboru ponizej):
[0 20 tygodni —w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie,
O 31 tygodni —w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie,
[0 33 tygodni —w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie,
O 35 tygodni —w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie,
O 37 tygodni — w przypadku urodzenia pieciorga i wiecej dzieci przy jednym porodzie,
[0 zasitek macierzynski w okresie urlopu rodzicielskiego (nalezy zaznaczy¢ wiasciwe pole wyboru ponizej):
O 32 tygodni—w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie,
[0 34 tygodni —w przypadku urodzenia wiecej niz jedno dziecko przy jednym porodzie,
tj. facznie 0 czas ....cceevveieeececennn tygodni w okresie od ........ccceiveee v O e

Ponadto oswiadczam, ze:

O Jestem matka samotnie wychowujgca dziecko/dzieci w wieku do 18. roku zycia/dziecko niepetnosprawne do
24. roku zycia, ktére kontynuuje nauke w szkole lub uczelni i legitymuje sie orzeczeniem o umiarkowanym albo
znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

[0 W zwigzku z urodzeniem dziecka/dzieci w okresie pobierania zasitku lub w ciggu miesigca po jego zakoriczeniu
whnioskuje o przedtuzenie zasitku dla bezrobotnych o czas, przez ktéry przystugiwatby mi, zgodnie z odrebnymi
przepisami, zasitek macierzynski.

[0 Zgtaszam [ Nie zgtaszam do ubezpieczenia zdrowotnego ww. dziecka/dzieci.

W celu zgtoszenia do ubezpieczenia zdrowotnego nalezy ztozy¢ ,Wniosek o objecie ubezpieczeniem zdrowotnym
cztonkdéw rodziny bezrobotnego”.

[0 Drugi rodzic dziecka zamierza korzystac z urlopu rodzicielskiego.

W przypadku korzystania przez drugiego rodzica z urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego, nie przystuguje
zasitek na okres, za ktory przystugiwatby zgodnie z odrebnymi przepisami zasitek macierzynski, a zasitek wyptacony na
podstawie nieprawdziwych oswiadczen podlega zwrotowi.

Zobowigzuje  sie  niezwtocznie  powiadomi¢  Powiatowy  Urzad Pracy w  Minsku Mazowieckim
o zaistnieniu wszelkich okolicznosci powodujgcych niesprawowanie przeze mnie opieki nad moim dzieckiem/dzie¢mi,
o ktorym/ktorych mowa powyzej.

W zataczeniu:
[0 Whniosek o objecie ubezpieczeniem zdrowotnym cztonkéw rodziny bezrobotnego.
O Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka.

czytelny podpis bezrobotnego

ADNOTACIA PUP:
Przedstawiono do wgladu odpis aktu urodzenia dziecka/dzZIECH .......iceeeeeeerieirecece et et sras
Z2dNia s r. wydany przez Urzgd Stanu CyWIlNEEO W.......cvceeiriieriericiietiereiet e e e sne e sa s

data, podpis i piecze¢ pracownika PUP
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INFORMACJA DLA OSOBY SKtADAJACEJ OSWIADCZENIE:

1. Zgodnie z art. 66 ust.2 pkt 4 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z
2025 r., poz. 620 dalej: ustawa o rynku pracy) - starosta nie moze pozbawic¢ statusu bezrobotnego matki
dziecka albo ojca dziecka, bezrobotnego po przysposobieniu dziecka, bezrobotnego po przyjeciu przez niego
dziecka na wychowanie i wystgpieniu do sadu opiekuriczego z wnioskiem o wszczecie postepowania w sprawie
przysposobienia dziecka lub po przyjeciu przez niego dziecka na wychowanie jako rodzina zastepcza, z
wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej— z uwagi na brak zdolnosci i gotowosci do podjecia zatrudnienia
spowodowany opiekg nad tym dzieckiem przez okres, przez ktdry przystugiwatby mu, zgodnie z odrebnymi
przepisami, zasitek macierzynski w okresie urlopu macierzynskiego, uzupetniajgcego urlopu macierzynskiego,
urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu rodzicielskiego oraz urlopu ojcowskiego, z wytgczeniem
przypadku ztozenia wniosku o pozbawienie tego statusu przez samego bezrobotnego.

2. Zgodnie z art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy dnia 25 czerwca 1999 r. o swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby i macierzyfistwa (Dz. U. z 2023 r., poz. 2780 z pdin. zm. dalej ustawa o
Swiadczeniach pienieznych) zasitek macierzynski przystuguje ubezpieczonej, ktéra w okresie ubezpieczenia
chorobowego albo w okresie urlopu wychowawczego urodzita dziecko.

3. Zgodnie z art. 29a ust. 1 ustawy o swiadczeniach pienieznych zasitek macierzynski przystuguje przez okres
ustalony przepisami kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopu rodzicielskiego oraz urlopu ojcowskiego.

4. Zgodnie z art. 180 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r., poz. 277 z pdzn. zm.
dalej: k.p.) - pracownicy przystuguje urlop macierzyniski w wymiarze: 20 tygodni — w przypadku urodzenia
jednego dziecka przy jednym porodzie (pkt 1); 31 tygodni - w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym
porodzie (pkt 2); 33 tygodni - w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie (pkt 3); 35 tygodni - w
przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie (pkt 4); 37 tygodni - w przypadku urodzenia
pieciorga i wiecej dzieci przy jednym porodzie (pkt 5).

5. Zgodnie z art. 1822 § 1 k.p. - po wykorzystaniu urlopu macierzyriskiego albo zasitku macierzyiskiego za okres
odpowiadajacy okresowi urlopu macierzynskiego pracownik ma prawo do urlopu rodzicielskiego w wymiarze
do: 32 tygodni - w przypadku, o ktérym mowa w art. 180 § 1 pkt 1; 34 tygodni - w przypadkach, o ktdrych
mowa w art. 180 § 1 pkt 2-5.

Liczba dzieci urodzonych przy jednym Wymiar urlopu Wymiar urlopu rodzicielskiego (po
porodzie macierzynskiego wykorzystaniu urlopu macierzynskiego)
Jedno dziecko 20 tygodni do 41 tyggdni (w.tym 9 tygodni
wigcznie dla ojca dziecka)

Dwoje dzieci 31 tygodni

Troje dzieci 33 tygodni do 43 tygodni (w tym 9 tygodni
Czworo dzieci 35 tygodni wtacznie dla ojca dziecka)
Piecioro dzieci i wiecej 37 tygodni

6. Zgodnie z art.73 ust. 3 ustawy o promocji zatrudnienia w razie urodzenia dziecka przez kobiete pobierajaca
zasitek w okresie, o ktorym mowa w ust. 1, lub w ciggu miesigca po jego zakonczeniu, okres ten ulega
przedtuzeniu o czas, przez ktdry przystugiwatby jej, zgodnie z odrebnymi przepisami, zasitek macierzynski.

7. Zgodnie z art.225 ust.1 pkt2 lit. e ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia okres pobierania zasitku wynosi
365 dni dla bezrobotnych samotnie wychowujgcych co najmniej jedno dziecko w wieku do 18. roku zycia,
w przypadku dziecka niepetnosprawnego do 24. roku zycia, jezeli kontynuuje nauke w szkole lub uczelni
i legitymuje sie orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci.
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https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytgnzuga2tkltqmfyc4nbzgiytinjqgm
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytgnzuga2tkltqmfyc4nbzgiytinjqgq

