Powiatowy Urzad Pracy NIP: 822-149-16-96

w Minsku Mazowieckim tel. 25 759 27 13 tel./faks 25 758 28 54
ul. Przemystowa 4 e-mail: wami@praca.gov.pl
05-300 Minsk Mazowiecki ePUAP: /PUPMM/SkrytkaESP

URZAD PRACY
https://minskmazowiecki.praca.gov.pl e-Doreczenia: AE:PL-51703-44123-SCRSJ-28

INFORMACJA DLA OSOB ZGLASZAJACYCH SIE W CELU REJESTRACJI JAKO POSZUKUJACY PRACY
W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W MINSKU MAZOWIECKIM

Obowigzki i uprawnienia osoby zarejestrowanej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Minsku Mazowieckim, jako
osoby poszukujacej pracy okresla ustawa z 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U.
z22025r., poz. 620 z pdzn. zm.).
llekro¢ w niniejszej informacji mowa o:

1. Ustawie — oznacza to ustawe o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

2. Urzedzie — nalezy przez to rozumiec¢ Powiatowy Urzad Pracy w Minsku Mazowieckim.

I STATUS OSOBY POSZUKUJACEJ PRACY

Osobg poszukujaca pracy moze by¢ osoba, ktéra m.in.:

1. Nie spetnia warunkéw ww. do nabycia statusu osoby bezrobotnej, a ktdra poszukuje zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie.

2. Ukonczyta 18 lat i poszukuje zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub innej formy pomocy, bedaca
obywatelem polskim lub cudzoziemcem spetniajgcym odpowiednie kryterium okreslone w ustawie
o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

3. Transferuje zasitek dla oséb bezrobotnych z innego paristwa UE.

Osoba poszukujgca pracy nie jest zgtoszona do ubezpieczenia zdrowotnego i nie sg za nig optacane sktadki
zdrowotne.

Rejestracja poszukujgcego pracy w urzedzie pracy wytgcza mozliwosc rejestracji tej osoby jako poszukujgcego
pracy w innym urzedzie pracy.

Il PRAWA OSOBY POSZUKUJACEJ PRACY

Osoba poszukujaca pracy ma mozliwos¢:

1. Korzystania z posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego.

2. Korzystania z ofert pracy ePracy otrzymujgc informacje o ofertach pracy dopasowanych do zyciorysu
zawodowego i wystane na indywidualne konto, na wskazany adres elektroniczny lub numer telefonu.

3. Wziecia udziatu w szkoleniu z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy.

4. Korzystania z pomocy w nabywaniu wiedzy, umiejetnosci lub kwalifikacji poprzez szkolenia, kursy, bon
na ksztatcenie, pozyczke edukacyjng zwiekszajgcych szanse na podjecie i utrzymanie zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, przez finansowanie z Funduszu Pracy.

5. Ubiegania sie o sfinansowanie wybranego przez siebie szkolenia, jezeli uzasadni celowosé tego
szkolenia, a koszt nalezny instytucji szkoleniowej w czesci finansowanej przez staroste nie przekroczy
300% przecietnego wynagrodzenia.

6. Ubiegania sie o sfinansowanie kosztéw zwigzanych z potwierdzeniem nabycia wiedzy i umiejetnosci lub
uzyskania dokumentu potwierdzajgcego nabycie wiedzy i umiejetnosci do wysokosci przecietnego
wynagrodzenia.

7. Ubiegania sie o sfinansowanie optaty za postepowanie nostryfikacyjne.

8. Ubiegania sie o jednorazowe s$rodki na zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej, w tym na
pokrycie kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjeciem tej dziatalnosci.

Poszukujacy pracy niezatrudniony i niewykonujacy innej pracy zarobkowej opiekun osoby niepetnosprawnej
moze korzysta¢ na zasadach takich jak bezrobotny z form pomocy.

11 OBOWIAZKI OSOBY POSZUKUJACEJ PRACY

Do obowigzkow oséb zarejestrowanych jako poszukujacy pracy nalezy:
1. Utrzymywanie kontaktu z urzedem co najmniej raz na 90 dni w celu potwierdzenia zainteresowania
pomocg okreslong w ustawie.



2. Zawiadomienia Urzedu, w ktdrym jest zarejestrowany, o zamiarze zmiany miejsca zamieszkania, czego
skutkiem jest zmiana wtasciwosci urzedu pracy i wskazanie urzedu pracy wtasciwego ze wzgledu na
planowane miejsce zamieszkania.

3. Zawiadamianie Urzedu w terminie 7 dni o wszelkich zmianach zawartych w karcie rejestracyjnej
i oswiadczeniach.

4. Podjecie i udziat w indywidualnym planie dziatania (IPD).

Poszukujacy pracy, ktéry bez uzasadnionej przyczyny przerwat realizacje formy pomocy okreslonej w ustawie
finansowang z Funduszu Pracy, z wytaczeniem posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego, nie moze
korzystaé z tej formy pomocy przez okres 90 dni od dnia jej przerwania, chyba ze powodem przerwania byto
podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej na okres nie krétszy niz miesigc.

Urzad, udzielajgc pomocy okreslonej w ustawie, przygotowuje IPD poszukujgcemu pracy dla oséb do 30. roku
zycia niezwtocznie po dniu zarejestrowania poszukujgcego pracy. IPD moze byé zmieniany przy udziale
poszukujgcego pracy. W okresie realizacji IPD Urzad kontaktuje sie z poszukujgcym pracy co najmniej raz na
30 dni w celu monitorowania sytuacji i postepéw w realizacji dziatan przewidzianych w IPD.

IV POZBAWIENIE STATUSU POSZUKUJACEGO PRACY

Starosta pozbawia statusu poszukujgcego pracy poszukujgcego pracy, ktory:

1. Nie utrzymuje kontaktu z Urzedem co najmniej raz na 90 dni w celu potwierdzenia zainteresowania
pomocg okreslong w ustawie - pozbawienie nastepuje na okres 90 dni po uptywie 90 dni od dnia
ostatniego kontaktu z Urzedem.

2. Z wtasnej winy po skierowaniu przez PUP lub zawarciu umowy nie podjat albo przerwat realizacje formy
pomocy, chyba ze powodem niepodjecia albo przerwania realizacji byto podjecie zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej pozbawienie - nastepuje na okres 90 dni od dnia
nastepujgcego po dniu skierowania lub zawarcia umowy albo od dnia przerwania realizacji form
pomocy.

3. Pobierat w Rzeczypospolitej Polskiej, na zasadach okreslonych w oparciu o przepisy o koordynacji
systemow zabezpieczenia spotecznego zasitek nabyty w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej,
Europejskiego Obszaru Gospodarczego, Zjednoczonego Krdlestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Péthocnej
z Unii Europejskiej i Europejskiej Wspolnoty Energii atomowej, oraz opuscit terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej lub zostat pozbawiony tego zasitku przez wtasciwg instytucje tego panstwa - nastepuje od dnia
zaistnienia zdarzenia.

4. Ztozyt wniosek o pozbawienie statusu poszukujacego pracy - nastepuje od dnia ztozenia wniosku.
Whiosek ztozony po skierowaniu do realizacji formy pomocy, pozostawia sie bez rozpoznania.

Whiosek o pozbawienie statusu osoby poszukujacej pracy mozna dostarczy¢ do urzedu w formie:

1) papierowej osobiscie lub za pomocg operatora pocztowego;

2) elektronicznej za posrednictwem portalu praca.gov.pl, platformy ePUAP lub na adres do e-Doreczen PUP
AE:PL-51703-44123-SCRSJ-28.

Ponownie status poszukujacego pracy mozna uzyskaé po uptywie wskazanego wyzej okresu, w wyniku
powtdrnej rejestracji, przy spetnieniu wymaganych warunkéw ustawowych.

Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Oswiadczam, ze zostatem pouczony o warunkach zachowania statusu poszukujgcego pracy oraz

o przystugujgcych mi prawach i obowigzkach wynikajgcych z ustawy oraz o formach pomocy okreslonych
w ustawie.

Oswiadczam, ze zapoznatem(am) sie z niniejszg informacjg i zobowigzuje sie do przestrzegania.

podpis i pieczatka imienna pracownika PUP

Niniejszg informacje opracowano na podstawie ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U.z2025r., poz. 620 z pdzn. zm.).



