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PROKURATURA OKREGOWA
W SIEDLCACH
ul. Brzeska 97
08-110 SIEDLCE
tel. 025 632-23-23, faks 025 633-96-52
e-mail: poczta@siedlce.po.gov.pl

Siedlce, 28 czerwca 2019 r.

PO IV WOS 1111.6.2019
OGLOSZENIE
o przeprowadzeniu konkursu na staz urzedniczy

w Prokuraturze Okre¢gowej w Siedlcach

Prokuratura Okregowa w Siedlcach, ul. Brzeska 97, 08—110 Siedlce oglasza
konkurs na staz urzedniczy na docelowe 1 stanowisko mlodszego referenta
w Prokuraturze Rejonowej w Minsku Mazowieckim (1 etat).

Staz ma na celu praktyczne i teoretyczne przygotowanie do wykonywania
obowigzkow urzednika, trwa 6 miesigcy i konczy sie egzaminem.

Na staz urzedniczy moze by¢ przyjeta osoba spetniajgca nastgpujgce
niezbedne wymagania, ktore sg okreslone w art. 2 pkt 1-4 i 6 ustawy z dnia 18
grudnia 1998 r. o pracownikach sadow i prokuratury (Dz. U. z 2018 r. poz. 577):

1) posiada obywatelstwo polskie;

2) ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

3) korzysta z petni praw publicznych;

4) cieszy si¢ nieposzlakowang opinia;

5) nie byla karana za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe;

6) nie jest prowadzone przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

7) posiada stan zdrowia pozwalajagcy na zatrudnienie jej na okreSlonym
stanowisku;

8) posiada wyksztalcenie co najmniej $rednie oraz zdany egzamin maturalny;

9) posiada lub ma zdolno$¢ do uzyskania poswiadczenia bezpieczenstwa
uprawniajacego do dostgpu do informacji niejawnych.

Pozadanymi wymaganiami dodatkowymi sg:

1) umiejetno$¢ praktycznego postugiwania si¢ komputerem, w tym korzystania

z pakietu aplikacji biurowych i systeméw informacji prawnej;




2) znajomosc¢ regut prowadzenia biurowosci w prokuraturze lub sgdzie;
3) komunikatywnos¢;

4) kreatywnosc¢;

5) odpornos¢ na stres;

6) wysoki poziom wiedzy ogolnej i kultury osobiste;j;

7) umiejetnosé pracy w zespole.

Po odbyciu stazu, kandydat moze zosta¢ zatrudniony jako urzednik —
pracownik sekretariatu, ktérego zadaniem jest wykonywanie czynnos$ci kancelaryjno—
biurowych i pomocniczych, a w szczegdlnosci:

a) prowadzenie repertoriow, rejestrow, wykazow kontrolnych i innych
niezbednych urzadzen ewidencyjnych oraz wpisywanie w nich aktualnych
danych dotyczacych biegu spraw i sposobu ich merytorycznego zakonczenia,

b) informowanie stron procesowych i ich pelnomocnikéw o biegu spraw
zawistych w prokuraturze w zakresie przewidzianym przepisami prawa,

¢) protokotowanie czynnosci procesowych wykonywanych przez prokuratorow,

d) wykonywanie czynnosci biurowych i technicznych w toku opracowywania
dokumentow,

e) wykonywanie czynnosci zwigzanych z archiwizowaniem akt.

Osoby zainteresowane udzialem w konkursie powinny ztozy¢ w siedzibie
Prokuratury Okregowej w Siedlcach albo przesta¢ za posrednictwem placowki
pocztowej na adres prokuratury do dnia 12 lipea 2019 r., ze wskazaniem sygnatury
konkursu, nastgpujace dokumenty (z oznaczeniem na kopercie ,,oferta pracy PO IV
WOS 1111.6.2019”):

1) wniosek o dopuszczenie do  konkursu (dostepny pod adresem

www.siedlce.po.gov.pl w zaktadce ,,Oferty pracy”),

2) wypehliony i wlasnorecznie podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby

ubiegajgcej sie o zatrudnienie (dostgpny pod adresem www.siedlce.po.gov.pl

w zaktadce ,,Oferty pracy”),
3) wilasnorgcznie napisany i podpisany zyciorys,
4) oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego, o$wiadczenie

kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, o§wiadczenie kandydata



)

6)

7)
8)

9)

o korzystaniu z peilni praw publicznych, oswiadczenie kandydata
o niekaralno$ci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe, oswiadczenie
kandydata, ze nie jest prowadzone przeciwko niemu postgpowanie
o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,
o$wiadczenie kandydata, ze posiada stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie
na stanowisku objetym konkursem, os$wiadczenie odnosnie mozliwosci
zakonczenia stosunku pracy, w ktérym kandydat aktualnie pozostaje,
o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie w przysztosci wobec
kandydata procedury zmierzajgcej do uzyskania poswiadczenia bezpieczenstwa
uprawniajgcego do dostepu do informacji niejawnych o klauzulach
,zastrzezone”, ,,poufne”, ,tajne” i ,Scisle tajne” (dostepne pod adresem

www.siedlce.po.gov.pl w zaktadce ,,Oferty pracy™),

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb zwigzanych z konkursem (dostepne pod adresem

www.siedlce.po.gov.pl w zaktadce ,,Oferty pracy”),

o$wiadczenie dotyczgce ochrony danych osobowych zgodnie z trescig art. 13
rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie

o ochronie danych) (dostepne pod adresem www.siedlce.po.gov.pl w zakladce

,,Oferty pracy”),

kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,
kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ — w przypadku
kandydatow zamierzajgcych skorzysta¢ z uprawnienia wskazanego w art. 3b
ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzgdéw panstwowych (Dz.
U.z 2018 r. poz. 1919),

kserokopie innych dokumentow potwierdzajacych spetnienie przez kandydata

wymagan podstawowych 1 dodatkowych.




Oferty dorgczone lub przestane po terminie okreslonym w niniejszym
ogloszeniu nie beda rozpatrywane (decyduje data dorgczenia lub data stempla
pocztowego w przypadku nadania dokumentow poczta).

Nieztozenie ktéregokolwiek z wymaganych dokumentéw spowoduje, ze
oferta nie begdzie rozpatrywana.

Konkurs odbedzie si¢ w siedzibie Prokuratury Okregowej w Siedlcach,
ul. Brzeska 97.

Konkurs na staz urz¢dniczy sktada si¢ z trzech etapow:

1) etapu pierwszego — selekcji wstepnej zgloszen kandydatéw pod katem
spetnienia wymogow formalnych przystgpienia do konkursu;

2) etapu drugiego — praktycznego sprawdzianu umiejg¢tnosci;
Nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem rozpoczecia etapu drugiego konkursu,
na stronie internetowej Prokuratury Okregowej w Siedlcach pod adresem:

www.siedlce.po.gov.pl (w zakladce ,,Oferty pracy”) zamieszczone zostanie

ogloszenie zawierajace liste kandydatdw dopuszczonych do drugiego etapu
konkursu oraz doktadne wskazanie daty i miejsca jego przeprowadzenia.

3) etapu trzeciego — rozmowy kwalifikacyjnej.
Nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem rozpoczecia etapu trzeciego konkursu,

na stronie internetowej Prokuratury Okregowej w Siedlcach pod adresem:

www.siedlce.po.gov.pl (w zaktadce ,,Oferty pracy”) zamieszczone zostanie

ogloszenie zawierajace liste kandydatow dopuszczonych do trzeciego etapu
konkursu oraz doktadne wskazanie daty i miejsca jego przeprowadzenia.

Imi¢ 1 nazwisko kandydata wybranego na stanowisko stazysty

w Prokuraturze Rejonowej w Minsku Mazowieckim zostanie podane do publicznej

wiadomos$ci poprzez umieszczenie informacji na stronie internetowej Prokuratury

Okregowej w Siedlcach pod adresem: www.siedlce.po.gov.pl.

W zwigzku z trescig art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie

danych), zwanego dalej RODO, Prokuratura Okregowa informuje o tym, ze:



. Administratorem, w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO, danych osobowych jest
Prokuratura Okregowa z siedzibg przy ul. Brzeskiej 97, 08-110 Siedlce, tel.
25 632 24 85, e-mail poczta@siedlce.po.gov.pl.

. Kontakt z Inspektorem ochrony danych w Prokuraturze Okregowej w Siedlcach

jest mozliwy pod numerem tel. 25632 24 85, wewn. 417, e-mail

iod@siedlce.po.gov.pl.

. Dane osobowe przetwarzane sg w celu realizacji zadan administratora

zwigzanych z przeprowadzeniem konkursu i zatrudnieniem na stanowisku

stazysty w Prokuraturze Rejonowej w Minsku Mazowieckim.

. Podstawe prawng przetwarzania danych stanowi ustawa z dnia 26 czerwca 1974

r. — Kodeks pracy i ustawa z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sgdow

i prokuratury (Dz. U. z 2018 r. poz. 577) lub zgoda osoby, ktorej dane dotycza.

. Dane osobowe sg przechowywane przez okres nie dluzszy niz jest to niezbedne

do realizacji celow, w ktérych sg przetwarzane, zgodnie z zarzgdzeniem

Prokuratora Generalnego w sprawie wprowadzenia jednolitego rzeczowego

wykazu akt powszechnych jednostek organizacyjnych prokuratury oraz

przepisami okreslajgcymi zasady przechowywania przez pracodawcow
dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposob
prowadzenia akt osobowych pracownika.

. Osobie, ktorej dane sg przetwarzane przystuguje prawo:

1) dostepu do tresci swoich danych osobowych, zadania ich sprostowania
lub usuniecia, na zasadach okreslonych w art. 15 — 17 RODO,;

2) ograniczenia przetwarzania, w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;

3) przenoszenia danych, na zasadach okreSlonych w art. 20 RODO
tj. do otrzymania przez osobe, ktorej dane dotycza od administratora danych
osobowych jej dotyczacych, w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym
formacie nadajgcym si¢ do odczytu maszynowego,

4) cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigeiem;

5) wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.




7. W celu skorzystania z praw, o ktérych mowa w pkt 6 ppkt 1-4 nalezy
skontaktowa¢ si¢ z administratorem lub inspektorem ochrony danych,
korzystajgc ze wskazanych wyzej danych kontaktowych.

8. Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art, 22! ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy jest obowigzkowe, za$ podanie danych
w zakresie szerszym jest dobrowolne i wymaga wyrazenia zgody na ich
przetwarzanie.,

Prokuratura Okrggowa w Siedlcach nie osigga wskaznika 6% zatrudnienia
0s0b niepetnosprawnych w rozumieniu art. 21 ust. 2a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz.
U. z 2018 r. poz. 511) w zw. z art. 3b ust 1. ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 r.
o pracownikach urzedow panstwowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1915) w zw. z art. 18
ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sgdéw i prokuratury (Dz. U. z 2018
r. poz. 577). W zwigzku z tym pierwszenstwo w zatrudnieniu przystuguje osobie
niepetnosprawnej, o ile speinia wymagania na dane stanowisko.

Dokumenty osobowe zlozone przez osobe, ktéra zostanie zatrudniona na
stanowisku stazysty w Prokuraturze Rejonowej w Minsku Mazowieckim zostang
dotaczone do jej akt osobowych, zas dokumenty osobowe w postaci urzedowych
odpisow badz zaswiadczen zlozone przez osoby, ktore nie zostang zatrudnione zostang
im zwrdcone, zas pozostate komisyjnie zniszczone — po uptywie jednego roku od
zawarcia umowy o prace na stanowisku stazysty.

Planowany termin zatrudnienia na stanowisku stazysty w Prokuraturze
Rejonowej w Minsku Mazowieckim to 1 wrzesnia 2019 r.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze to kwota 2250 =zt brutto
miesiecznie.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 025 632 23

23 wew. 408. "y g

4

Prokurator Okregowy
Radostaw Romaniuk
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