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Zal4cznik nr I

II'ZOR

STUZBA
wrEzrENNA

Ankieta personalna

l. Ankietq personaln4 naleZy przeczytac uwaznie.

2. Wypelnic cz)'telnie i u'yczerpu.iqco \\'szystkie rubryki (pismem drukowanym).

3. Wy'pelnienie ankiety nie jest rownoznacznezprzyiQciem do Sluzby Wigziennej.

4. Ankieta personalna nie podlega zr.vrotor,vi i bEdzie wykorzystana jedynie dla celtilv

postgpowan ia kwal i fi kacyj nego.

5. Zala.ienie infbrmac.fi lub podanie nieprawdziurych danych lub informacji powodu.je

odmorvg poddania kandydata postgpowaniu kwalifikacyjnemu do Slu2by Wigzienne.l.

ANKIETA PERSONALNA

KANDYDATA DO SI-UZBY WIEZIENNB.I

I. DANE OSOBOWE
PESEL

,il
Nazwisko aktualne. rodowe
i panierlskie

Seria i nr dowodu
osobistego

tII,, 'l
I

,]

I

fI
I

Irniona

Irnig ojca Imig matl<i .. Nazwisko rodowe matki..........
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Data urodzenia
(rok, miesiqc, dzieri)

Mie.jsce urodzerria

Obywatelstwo (rvym ienic wszystkie

MIEJSCE ZAMELDOWANIA NA

Wo-jew6dztwo ... . Powiat Gmina

posiadane):

POBYTSTALY

Kod

Nr dornu

Mie-jscor.l'o6i Ulica

Nr rnieszkania

AKI'UAI,NE (FAKTYCZ\E) MIEJSCE ZAMIESZKANIA - ADRES DO KORE,SPONDENCJI

Wo.jew6dztwo Powiat Gmina

Kod Miejscorvo(i ............... Nr telefbnu

II. WYKSZTAI,CENIE
- proszg wpisai r.vszystkie ukoficzone szkoly ponadpodstawowe oraz fbnng ich ukoriczenia
(stacjonarne, niestacjonarne itp.) W szkolach ponadgimnaz.ialnych lub ponadpodstawou,ej
vn' rubryce ,.Kierunek/spec-ialno6i" proszg r,vskazac szkoly o profilu nrundurouyrn, w kt6rych
programach nauczania uwzglgdniono cele ksztalcenia i tre(ci z.wi4zane ze slulb4, w szczeg6lno5ci
u' Silach Zbrojnych RP. Polic.ji, Sluzbie Wigziennej. Strazy Granicznej, Paristwowej Strazy
Po2arnei

WYKSZI'ALCENIE UZUPELNIA.I,{CE. Proszg wpisai ul<o6czone kursy i inne szkolenia
specjalistyczne oraz posiadane dodatkowe uprawnienia i krvalifikac-ie (np. studia podyplomowe,
aplikacje: radcowska. sgdziowska, prokuratorska lub legislacl,jna. specjalizacja lekarska,
uprawnienia: budolvlane, bieglego, ksiggowego, instruktora sportow walki lub strzelectrva
sporlowego. przygotowanie pedagogiczne. prawo .jazd5, z podanicm kategorii. kurs pilot6rv
u'ycieczef<, trrosiadanie kwalifikacji rv zakresie dozoru i eksploatacji urz4dzeh. sieci iinstalac-ji
energetycznych itp.). Proszg wpisai rodzaj uprawnienia oraz rok.jego uzysl<ania.

Nazrva i adres szkoly. uczelni Kierunek/specj alnoS6

Uzyskany tvtul
zarvodorvv

lub nauko

Data rozpoczEcia
i ukoriczer'ia naul<i
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Nazwa (temat) kursulszkolenia
lub rodzaj posiadanego

uprawnienia

Nazr.va i adres placiiwki
organ izuj4ccj szkolenie

lLrb w1 da-j4ccj uprawrr ien ie

Czas trwania
(od - do)
lub liczba

Rok ukoriczenia
szkolenia

lub uzyskania
uprawnlenra

Nazll'a iezvka obcesc'l ZnaiomoSc w mowie Znaiomorii w oiSmie

ZNAJOMOSC .I ZYKOW OBCYCI I

Clzy Pan(i) obecnie ucz\/ sig lr,rb studiuie'/
tbrnrg studi6w' i stan zaawanso\vania nauki
oraz jali czqsto odbywa.iq sig zajEcia:

stawowa, dobra, bardzo dobra, bie

podai: szkolg (Lrczelnig), kieruneh.
przewidvu'an1' term in zakoriczenia)

JeZcli tal<. proszg
(kiedy rozpoczgta.

III. PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEJ
- proszg podac dol<ladne daty (dziefi, rniesiqc. rok.;. Zaden okres pracy (takZe za granic4) nie moZe
zostac pominigty (nale21, rvvnrienii chronologicznie rvszystkie ol<resy zatrudnienia, tzw. skladkorve.
oraz okresy pozostawania bez pracy. w tyrn z uprawnieniern do zasilku dla bezrobotny'ch. jak
r6wniez bez uprawnieri do .jego pobicrania). Do ankiety proszg zal4czy( wszystkie Swiadectwa

/s{uZby, zaSwiadczenre urz acy o okresach pobierania zasilku dla bezrobotnvch.

Nazwa i adres pracodawcy Nazwa stanowiska pracl
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O(lviadczam, 2e pozostajE/nie pozostajg w rejestrze bezrobotnych lub jestem obecnie zatrudniony(-na)
na podstawie umowy o praca TAKNIE (wtadciwe otoczyi k6lkiem).

Cz1' pelnil(a) Pan(i) sluZbg lub ubiegal(a) si9 o przy.jgcie do sluzby lub pracy w jednosrce
organizacyjne.i Sluzbie Wigziennej lub inne.j sluZby mundurowe.i? JeSli tak, proszg podac gdzie
i kiedy.

Cty kiedykolwiek zostal(a) Pan(i) zrvolniony(-na)
d-vscl,plinarnie lub porzucil(a) pracE/sluZbg? Proszg podac

bez wypowiedzenia z rvlasnej r,viny.
powody:

Cr,y nale2y Pan(i) do organizacji politycznych
stowarzvsze6 migdzynarodowych? Je(li tak, proszg
cele. datg wstEpienia, pelnion4 funkcjg).

lub ,jest Pan(i) czlonkiem organizacji lub
podac jakicl, (podac nazwg organizacji i je.i

IV. STOSUNEK DO POWSZECHNEGO OBOWTAZKU OBRONY
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
'- proszg otoczy6 k6lkiem wlaScirv4 odpowiedZ: nie podlega, przeniesiony do rezerwy po odbyciu
zasadniczej slu2by wojskowej, przeniesiony do rezenvy bez odbycia zasadniczej sluZby wojskorvej,
przeniesiotty do rezerwy po odbyciLr izdaniLr egzaminu z przysposobienia obronnego student6rv.
przeniesiony do rezerwy po odbyciu przeszkolenia wojskowego student6w.

Aktualna przynalc2no3d ewidencyjna do WKU

Seria i nr l<si4Zeczki wo.jskowej

- okres odb1,u'ania zasadniczej stu2by'uvo.j skowej : (dzien, m ies i4c, ro k) od

okres odbywania nadterminowej zasadniczej sluZby wojskowej: od ...................... do

- okres odby"r,vania

- okres odbyrvania

przeszkolenia rvojskorvego: od do ..............

przysposobienia obrorrrrego student6w: od ......... ...... do

- okres odbyr,vania 6rviczefi rvojskowych: od

ol<res odbywania okresowej sh-rZby wojskowe-j: od .............. .. do ...........

- okres pelnienia sluZby r,vojskowe.j w razie ogloszenia mobilizac.ii i w czasie u'o.jny: od
clo

- okres odbywania sluZby zastEpczej: od ............ do

- okres odbyrvania sluZby lv obronie cywilnej: od .................................... do

okres odbywania zawodowej slu2by wojskowej: od do
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Sluzbg wojskow4 odbylem(-larn) - proszg podkre5lii wlaSciw4 odpowied2: MON, MSWiANJW.
Policja. Straz Graniczna. Biuro Ochrony Rzqdu, inne ...........

Nr specjalnodci wojskowej ............ Data wydania lcsi4zeczki ...............

Kategoria zdrowia Stopiefi ',vojskowy

Nr rozl<azu o nadaniu stopnia ....... Data nadania

Posiadany przy dzial mobilizacyj ny do

V. DANE O WSPOT,MALZONKU (u,1,pelnii drul<owanvrni literarni)
PESE,L ...... Nazwisl<o ..............
Imiona ....... Nazrvisl<o panieriskie ............
Imiona rodzic6w Data i miejsce urodzenia
Mie-jsce pracy i stanowisl<o

Obecne m ie.jsce zam ieszkania ...............

Osoba, kt6r4 naleZy zawiadonrii w,razie wypadku (imig. nazwisko, adres. telefon)

VI. CZL,ONKOWIN, RODZINY
- wyszczegolnic l<oleino dzieci:

Stopieri
pokre-

wiefistwa

Nazwisko i irniE. Imiona
rodzic6w oraz nazwisko

panierlsl<ie matl<i
(u kobiet takze nazwisko

rodowe)

Data
i mie.isce

urodzenia
Adres zamieszkania

Podanie danych w pkt VIjest niezbgdne do u'ypelnienia zgloszenia do ubezpieczenia zdrowotnego
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VII. INNE ZAGADNIENIA
Czy korzysta Pan(i) z pe+ni praw publicznych?

Cz1'byl(a) Pan(i) w kraju lub za granicq oskarzonym w sprawie karnej. tal<2e skarbowej?

Czy aktualnie toczE sig rvobec Pana(-ni) postgporvania o ukaranie za przestgpst\vo, o ktorych Panu(-ni)
wiadomo?

Czl' ubiega.l4c sig o przyjgcie do Slu2by Wigziennej, jest Pan(i) Swiadomy(-ma). Ze pelni4c siuzbg
w formacji paramilitarnej, moZe Pan(i) byi w l<aZdynr czasie przenicsiony(-na)
lub oddelegowany(-na) do pelnienia sluZby w re.jonach Polski znacznie oddalorrych od swojego
nriejsca zamieszkania oraz wykonywac obowi4zki sluZbowe tal<2e pozu rozkladem czasu sluzbv lub
pelniC slu2bg w systemie rvielozmianowym, a takZe w porze nocnej. rv soboty. niedziele iSr.r,igta?
Proszg odnieSc sig do poivyZsze.j infonnacji:

Wzrost

Znaki szczegolne

PRAWDZIWOSC DANYCH STWIERDZAM WT,ASNORECZNYM PODPISEM.

ZOBOWI4ZUJq SIE NIEZWLOCZNIE ZA\\ IADOMIC' FUNKCJONARIUSZA LUB PRACOWNIKA
REALIZU.JACEGO ZAGADNIENIA KADROWE O K^ZDE.I ZNIIANIE DANYCH ZAMIESZCZONYC]H
\\/ ANKIECIE PERSONALNEJ.
Przyjmujg do wiadomoSci, 2e podanie nieprawdzirvych oraz niepelnych clanych lub ich zatajenie nro2c byd
porvodem odmorvY przyjgcia do Slu2by Wigziennej, Kierorvnik jednosthi mo2e odmritvid poddania kandydata
postgpowaniu kwalifikacyjnemu albo takie postgpolvanie w kaZdym czasie przerwad bez potlania przyczyn,
informuj4c kandydata o odmolvie przyjgcia. Negatylvny wynik albo niepoddanie sig ktriremukolwiek
zprzewidzianych rv postqpowaniu krvalifikacyjnym badari lub czynnoSci polvoduje przerwanie postgpowania
kwalilikacyj nego.
Niniejszv dokument po przyjgciu do Slu2by Wigziennej stanie siq czgsci4 Pana(-ni) akt osoborvych, a zlo2one
w nirn oSwiadczenia bgd4 prawnie wi424ce.
Administratorcm Pana(-ni) danych osobowl'ch jest Dyrektor Generalny Slu2by Wigziennej, z siedzib4
w Warszawie, ul. Rakorviecka 37a. tel.22 640 83 61.
Inspektorem ochrony danych jest tunkcjonariusz Centralnego Zarz4du Slu2by Wigziennej, e-nrail:
iorl_czsw(a)sw.gov.pl, tel.22 640 86 41.
Pana(-ni) dane osoborve s4 przetlvarzane w celu realizacji stosunku sluiborvego zgodnie z art. 6 ust. I lit. c oraz
art. 9 ust. 2 lit. b oraz h rozporz4dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (llL) 20161619 z dnia 27 klvietnia
2016 r. w sprarvie ochrony osrib fizycznych lv zwi4zku z przetwal'zaniem danych osobowych irv sprarvie
swobodnego przeplywu tal<ich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/4(r/\\,E (dalej: RODO).
Pana(-ni) dane osobowe bgd4 udostgpniane na potlstarvie przepisriw prarva takirn podmiotorn, jak: jednostki
organizacyjne Slu2by Wigziennej, Zaklad Ubezpieczeri Spolecznych, urzgdy skarborve, podnrioty wykonuj4ce
uslugi wynikaj4ce z obowi4zkowej profilaktyki zdrorvotnej lv zakresie mcdycyny pracy, potlmioty Swiadcz4ce
uslugi rv zakresie podnoszenia kornpetencji zarvodowych.
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' Pana(-ni) tf ane osobolve bgd4 przcchowylvrnc przez czls zrvi4zany ze stosunkiem slu2bowyrn ortzprr.ez cr.As

archiwizacji dokunrentacji zgodnie z obowi4zuj4cyrni przepisarni.
' Posiada Pan(i) prawo dostgpu do tre6ci swoich danych, ich sprostowania oraz 24dania usunigcia, ograniczenia

przetrvarzania lub sprzecirvu rvobec przetrvarznnia, z ograrriczenianri rvynikaj4cynri z przepistilv odrgbnych,
rv szczeg6lnoSci przepis6rv o narotlorvynt zasobie archiwalnym i archiwach.

' Przysluguje Panu(-ni) prarvo rvniesienia sl<argi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osoborvych, gdy uzna
Pan(i), ie przetwarzanic tvch danych osobowych narusza przepisv RODO.

. Pana(-ni) dane nie bgd4 podlcgaly zautonrntyzowanemu podcjnrolv:rniu decyzii, w tym profilowaniu.
o kt6rym molva w art. 22 ust. I i .l RODO.

(mreJScowosc. drll) (czylclny podprs kilndvdrta)

OSWIADCZENIE

kandydata przyimowanego do Slu2by Wigziennej, skladane w dniu przyjgcia do slu2by

l. Niniejszym oiwiadczarn,
uleglv zmianie do dnia* .

2e podane przeze mnie w ankiecie personalne.' infonnac.je nre

2. Niniejszyrn oSrviadczatn. 2e podane przez,e mnie w anl<iecie personalnej informacje Lrlegly
znlianie r'v zakresie (proszg podac. rv .jal<inr zakresie i od kt6rego dnia ulegly zmianie danc
podane $' anl(iecie)*: ...............

(rrlclscowosc. dala lczylclny Iroillls kilnd)'data ubiegqqcego src o przr'1gcre do SW)

t)biaSrricnia:
* Nicpotrzebne skleilii.

Wypeln ia funkcjonari usz lLlb pracown i k real izuiqcl, zagadn ienia kadrowe :

Kwestionariusz sprawdzil:

{stoplcrl. rnlr9. Iazsrsk0. stanO$rsko)



Ankieta

Ankieta przeznaczona jest dla kandydatow do Stu2by Wiqziennej i osdb ubiegajqcych siq

o przyjqcie do Slu2by Wiqziennej. Ankieta ma na calu ustalenie lr6dta informacji o rekrutacji
i naborach do Slu2by Wiqziennej.

Skqd Pan/Pani dowiedziat/a siq o naborze do Sluiby Wiqziennej?

Od rodziny, kolegow, znajomych

Podczas wizyty funkcjonariuszy w szkole, na uczelni

Podczas wizyty studyjnej w jednostce penitencjarnej

Ze strony internetowej www.sw.gov.pl

Z mediow spoiecznodciowych

f twitter;

I Facebook;

! ritrot;

[-l lnstagram;

I Youtube;

Na piknikach, festynach, stoiskach promocyjnych, targach pracy

Z ulotki, plakatu

Z mediow; zaznaczjednq wta:iciwq odpowied2

n rv,

I Radio,

I trasa,

Z reklamy w komunikacji miejskiej

Urzqd pracy

Portal po6rednictwa pracy (wymieri jaki) ..........

Inne jakie

Dziqkujemy zo wypelnienie onkiety

T
T
n
n

tr
u

n
n
I
T



Warszawa,
(imiq i nazwisko kandydata)

(data i miejsce urodzenia)

OSwiadczenie

W zwiqzku z prowadzonym postqpowaniem kwalifikacyjnym do Slu2by Wiqziennej niniejszym

oswiadczam, ze wyra2am zgodq na udzielenie Dyrektorowi Okrqgowemu Stu2by Wiqziennej

w Warszawie informacji w zakresie potwierdzenia posiadanego przeze mnie wyksztafcenia.

(podpis kandydata)



Klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia procesu

rekrutacji

,,Wyrazam zgodq na przetwarzanie moich danych osobowych w celu przeprowadzenia postqpowania
kwalifikacyjnego prowadzonego przez Dyrektora Okrqgowego Stu2by Wiqziennej
w Warszawie z siedzibq przy ul. Wi6niowej 50, 02-520 Warszawa, osiw warszawa@sw.gov.pl, tel.
22640 82 51", zgodnie z art.6 ust.1 lit. a rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

201'6/679 z dnia 27 kwietnia 20L6 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych
w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywV 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119, str. 1)."

Data i podpis kandydata



Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych od osoby, kt6rej dane dotyczq

,,Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 201,61679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywV 95la6lWE
(dalej: RODO), informujq,2e administratorem Pani/Pana danych jest Dyrektor Okrqgowy Slu2by

Wiqziennej w Warszawie z siedzibq w przy ul. WiSniowej 50, 02-520, e-mail:
osiw_warszawa@sw.gov.pl, tel. 22 640 82 51.Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: e-mail
iod warszawa@sw.gov.pl ,lel.22 640 82 86. Dane osobowe sq przetwarzane w celu realizacji procesu

rekrutacji, na podstawie art.6 ust.l- lit. a RODO, tj. wyra2enia Pani/Pana dobrowolnej zgody. Posiada

Pani/Pan prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, przy czym cofnigcie zgody nie ma

wplywu na zgodno:ii przetwarzania, kt6rego dokonano na jej podstawie przed cofniqciem zgody.

Dane osobowe bqdq przetwarzane przez okres 2 lat po zakoriczeniu rekrutacji do cel6w archiwalnych
w interesie publicznym. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne w celu
przeprowadzenia rekrutacji, w kt6rej Pani/Pan bierze udzial. Niepodanie danych wiqzai siq bqdzie z

odmowq przeprowadzenia wobec Pani/Pana procedury rekrutacyjnej. Posiada Pani/Pan prawo
dostqpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniqcia lub ograniczenia przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych oraz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego".

Data i podpis kandydata



limie in:zrrri<kn\

tro'"' .;;;;',;;;';i

(miejscowo6c, dnia)

oSwrADczENtE
Niniejszym o5wiadczam, ze jestem zdolny/a do przystqpienia do testu sprawnoSci

fizycznej dla kandydat6w do slu2by w Slu2bie Wiqziennej obejmujqcego:

-probq mocy (skoczno6ci) tj. skok w dal z miejsca;

-p16bq sity tj. rzut pitkq lekarskq 2 kg przodem;

-pr6bq gibko6ci tj. sklon tulowia w prz6d;

-pr6bq zwinno6ci tj. bieg zygzakiem w prostokqcie 3 x 5 m;

-pr6bq szybkoSci tj. bieg wahadlowy (mq2czyini 10 x 10 m, kobiety - 6 x 10 m).

(czyterny r;;;'' ;;;J;;;;;)


