Okregowy Inspektorat Stuzby Wieziennej
StUTBA 02-520 Warszawa, ul. Wiéniowa 50
WIEZIENNA tel. 22 640 82 51, fax 22 848 62 68, email: oisw | warszawa@sw.gov.pl

Warszawa, dn. |14 grudnia 2023 r.
DYREKTOR OKREGOWY SLUZBY WIEZIENNEJ W WARSZAWIE
zarzgdza wszczecie postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko:
miodsza pielegniarka/miodszy pielegniarz/mtodszy ratownik medyczny ambulatorium z izbg
chorych — w nastepujacych jednostkach organizacyjnych:
|
Areszt Sledczy w Warszawie-Grochowie, ul. Chtopickiego 71 A, 04-275 Warszawa:

- planowana liczba przyje¢ maksymalnie 2 osoby;

Zostajac funkcjonariuszem Stuzby Wieziennej zyskujesz:

|
- stabilne zatrudnienie i wynagrodzenie oraz mozliwos¢ rozwoju i awansu zawod{owegO‘

- wynagrodzenie na start w wysokosci co najmniej: 4 540 zt netto dla 0séb pomzej 26 roku zycia
oraz 4 270 zt netto dla os6b powyzej 26 roku zycia.

Po zakoriczeniu szkolenia i uzyskaniu pozytywnego wyniku z egzaminu w zakresie szkoty
podoficersiciej wynagrodzenie bedzie wynosito co najmniej: 5 110 zt na reke dla 0séb ponizej 26
roku zycia oraz 4 770 zt netto dla oséb powyzej 26 roku zycia;

- mozliwos$i: przejécia na emeryture po 25 latach stuzby; ‘i
- dogodny (ozktad czasu pracy w systemie 8 lub 12 godzinnym - wielozmianowym;
!

- na poczatek 26 dni urlopu wypoczynkowego, a po 10 latach stuzby - 31 dni,
po 15 latach stuzby - 35 dni, po 20 latach - 39 dni urlopu wypoczynkowego;

- nagrodg roczng, tzw. trzynastke w wys. ok. 4 400 zf netto, nagrody uznaniowe, jubileuszowe -
pierwsza po 20 latach stuzby i pracy oraz nagrody za zastepstwa funkcjonariuszy, ktérzy byli
chorzy i nie byto ich w stuzbie a Ty ich zastepowates, wyrdznienie w formie urlopu;

- raz w roku wyptate rownowaznika za umundurowanie w kwocie ok. 2 200 zi netto;

- dofinansawanie do wypoczynku dla siebie i cztonkow rodziny w wys. ok. 400 zt netto na osobe;
- zwrot kos 'téw dojazdu do stuzby;

- rekomper sate pienigzng za wypracowane nadgodziny, ok. 30 zt netto za jedng nadgodzine.
Ponadto po 2 latach stuzby przechodzac do stuzby statej zyskujesz prawo do uzyskania:

- zasitku na zagospodarowanie w wys. ok. 4 540 zi netto; ’

- pomocy finansowej na uzyskanie lokalu mieszkalnego tj. w 2023 roku ok. 62 500 zt netto;

- comiesigcznego rownowaznika za brak lokalu mieszkalnego w wys. ok. 310 zt netto;

Poriadto w Il potowie 2025 roku przy Areszcie Sledczym w Warszawie- Blafofece zostanie
oddana dc uzytkowania inwestycja w ramach Programu modernizacji Siuzby Wieziennej
w latach 2022-2025 - przedsigwzigcie nr 7 — Poprawa warunkéw socjalno-bytowych
funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej i pracownikéw cywilnych SW - ,Funkcjonariusz Pro”.

W budynku znajdowac sig bedzie 100 kwater tymczasowych przeznaczeniem dla nowoprzyjetych




fhnkqonarluszy nie posiadajadych wiasnej \nleruchomoskl w miejscu petnienia stuzby, bad:

rh|ejscowosa pobliskiej.

Planowany termin przyjecia do stuiby:
¢ | -IVkwartat 2024

Praca w systemie jednozmianowym lub wmld)zmlanowym \w bezposrednim kontal cie z osobami
pozbawmnyml wolnodci. = 1 ‘ |

Stuzbe w Stuzbie Wieziennej moie petnié osoba spetniajaca nw. wymagania formilne:

e posiadajgca obywatelstwp polskie;

e posiadajgca uregulowany stosunek do stuzby WOJSkOWéj,

e korzystajgca z petni prawipublicznych;

e ktdra daje rekojmie prawfdiowego wykor‘ywama powm{rzonych zadan;

* ktora nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu ‘&a przestepstwo umyélnz lub umysine
przestgpstwo skarbowe  albo wobec 'ktérej nie zostat wydany prawornocny wyrok
warunkowo umarzajgcy postepowanie Ikarne o takie) przestepstwo, a takie nie toczy sie
przeciwko niej postepdwanie karne o tal«e przestepstWo

e dajagca rekojmie zachowania tajeMnlcy stosownie  do wymogoéw  okreslonych
w przepisach o ochronie mformaql nlejaWnych

e posiadajgcaco najmnIeJ wyksztatcenie § arédme lub sredhle branzowe;

o posiadajaca zdolnod¢ fizyczng i psychldznq do pe’muema stuzby w formacl|i uzbrojonej,
podlegte]j szczegdlnej tystyplinie s’fuzboWeJ, ktorej got&wa jest sie podporzgdkcwad.

Wymagania dodatkowe na stanowisku miodszej pielegniarki/mtodszego pielegniz rza/
miodszego ratownika medycznego:

- aktualne prawo wykonywania zawodu ‘pielqgniarki/pieleglhiarza;

- wyksztatcenie co najmniéj érednie w zakresie pielegniarstMa

- tlyplom ratownika medycznego (dotyczy absplwentéw policealnych szkét érednich;

- dyplom potwierdzajgcy uzyskanie tytutu licencjata lub magistra (dotyczy oséb, ktre ukonczyty

szkote wyiszg lub wyiszg $zKote zawodoJ\/q na kierunt<u lubw specjalnosci ratownictwo

medyczne realizujagca w.programie nauczania co najmniéj cele, tresci ksztatcenja oraz liczbe

godzin objgte podstawa pragramowa ksztatcgnia w zawodzje ratownik medyczny).




Dokument jakie naleizy przestac w celu wszczecia postepowania kwalifikacyjnego:

podaniz o przyjecie do stuzby ze wskazaniem dziatu Stuzby Wieziennej i stanowiska
stuzboyvego, o ktore sie ubiega wraz znumerem telefonu oraz adresem e-mail;

wypefriong ankiete personalng (bedaca zatgcznikiem nr 1 do ogtoszenia);

kserokppie $wiadectw pracy lub stuzby (oryginalty do wgladu podczas rozmowy
kwalifilacyjnej oraz w dniu przyjecia do stuzby);

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe
i specjalistyczne (oryginaty do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej oraz w dniu przyjecia
do stuzoy);

wypetfniona ankiete bezpieczenstwa osobowego Ilub odpowiednie poswiadczenie
bezpie(zenstwa w rozumieniu przepiséw o ochronie informacji niejawnych, jezeli stanowisko
stuzbo\ve, o ktdére ubiega sie kandydat, jest zwigzane z dostepem do informacji niejawnych o
klauzul ,poufne” lub wyzszej: i

kserokopia ksigzeczki wojskowej — z zapisem o uregulowanym stosunku do stuzby wojskowej
(oryginat do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej oraz w dniu przyjecia do stuzby);
oswiadczenie kandydata o zdolnosci do wykonywania ¢wiczen fizycznych;

zgoda kandydata na sprawdzenie posiadanego wyksztatcenia;

zgoda na przetwarzanie danych RODO;

Miegjsce i termin sktadania wyzej wymienionych dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy skfada¢ w terminie do dnia 02 stycznia| 2024 r. drogs
elektroniczng (format pdf), a w przypadku braku takiej mozliwosci, za pomocy przesyiki
pocztowe]j holeconej (liczy sig data wpltywu do jednostki) na_poniiszy adres:

1.

rekrutacja_oiswwarszawa@sw.gov.pl

Okregowy Inspektorat Stuzby Wieziennej
Ul. Wishiowa 50 ‘ ’

02 -52C Warszawa ‘

LUB BEZPOSREDNIO SKLADAC DO JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH, W KTORYCH AKTUALNIE
PROWADZONY JEST NABOR NA OKRESLONE STANOWISKO StUZBOWE

z adnotacjz ,Nabor na stanowisko mtodsza pielegniarka, miodszy pielegniarz, mtodszy ratownik
medyczny”

W przypad<u nieztozenia wyzej wymienionych wymaganych dokumentéw do 02 stycznia 2024

r.

Dyrektar Okregowy Stuzby Wieziennej w Warszawie odmoéwi poddania kandydata

postepowaniu kwalifikacyjnemu.

Postepowanie kwalifikacyjne skiada sie z nastepujacych etapow:

etapu wstepnego obejmujacego:
1. ocene zfozonych dokumentdw i wstepng kwalifikacje kandydatéw z podziatem na dziat
stuiby i stanowisko stuzbowe;
2. przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej, w trakcie ktérej ocenie podlegaja
korapetencje personalne i spofteczne kandydata (mozliwosé uzyskania od 1 do 30
punktow); ROZMOWY KWALIFIKACYJNE W PRZYPADKU ZAISTNIALE] KONIECZNOSCI
PRI.EPROWADZONE ZOSTANA PRZEZ WIDEO POLACZENIE; !
prz:prowadzenie testu wiedzy w zakresie funkcjonowania W’radzyipublicznej oraz
bezpieczeAstwa panstwa i porzadku publicznego (mozliwos¢ uzyskania od 1 do 30
punktéw); TEST WIEDZY ZGODNIE Z § 8 ROZPORZADZENPEM MINISTRA

w



SPRAWIEDLIWOSCI Z DNIA 1 SIERPNIA 2018 ROKU W SPRAWIE POSTEPOWANIA
KWALIFIKACYJNEGO; DO StUZBY WIEZIENNE) MOZE ZOSTAC PRZEPROWADZONY Z
WYKORZYSTANIEM SYSTEMU TELEINFORMATYCZNEGO;

4. badanie psychologiczhe, w tym test psychologiczny;

uzysk%nie informacji o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego;

6. przeprowadzenie testu sprawnosdci fizycznej kandydata, w zakresie ckre$lonym w
Rozpdrzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnhia 12 lipca 2018 r zmieniajace
rozpo‘L'zadzenie w s}prawie przeprowadzania testu sprawnosci fizyczne] w Stuzbie
Wieziennej (Dz. U. z‘ 2018. poz. 1573) (mozliwos¢ uzyskania od 0 dol30 punktow);
INFORMACJA O ZASADACH PRZEPROWADZENIA TESTU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ
ZOSTANIE PRZEKAZANIA W TERMINIE POZNIEISZYM;

7. sporzadzenie arkuszaloceny kandydata;

8. wytonjenie kandydatéw dopuszczonych do  kolejnych etapéw  bostepowania
kwalifiika(:yjnego, majac na wzgledzie potrzeby etatowe stuzby oraz dotychczasowe
wyhiki uzyskane w trakcie etapu wstepnego;

Il. etapu|sprawdzajacego obejmujacego:

o

1. przeprowadzenie postepowania sprawdzajagcego w rozumieniu przepiso ¥ o ochronie
informacji niejawnych, jezeli kandydat ubiega sie o stanowisko stuzbovre, ktére jest
zwigzane z dostgpem do informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne" lub wyszej, i nie ma
odpowiedniego poéwiadczenia bezpieczenistwa;

lll. etapu obejmujqcegoj utworzenie rankingu kandydatéw, ktérzy pozytywnie ukonczyli

etap wstepny i sprawdzajacy, przez podmiot whasciwy w sprawie przeprowadzenia
postepowania kwalifikacyjnego;

IV. etapu korficowego oﬂ)ejmujacego ustalenie zdolnosci fizycznej i psychiczhej do stuiby

w Stuzbie Wiezieﬁmej, przez komisje lekarskie, o ktérych mowa w art. 110 ust. 1 fub
lekarzy wykonujgcych  zadania  stuzby medycyny pracy w @ jednostkach
organizacyjnych.

Ranking publikowany bedzije na stronie internetowej Okregowego Inspektoratu Stuzby

Wieziennej w Warszawie 'w sposdb zapewniajacy anonimizacje danych  kandydatéw

uwzgledniajacy liczbe punktc')va uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Kandydatom umieszczonym W rankingu przystuguje wybér jednostki organizacyjnej, w ktérej

istnieje wakat zgodny z ich kwalifikacjami i potrzebami Stuzby Wieziennej, wedtg kolejnosci

miejsca zajmowanego w rankingu.

Kandydaci przesytaja do : Okregowego |Inspektoratu Stuzby Wieziennej w Warszawie

oswiadczenie w pisemnej formie informujace o dokonanym przez siebie wyborze jednostki

organizacyjnej.

Preferencje z tytutu posiadanego przez kandydata wyksztatcenia sg oceniane w systemie

punktowym w nastepujacy sposéb:

1. wyksztatcenie wyzsze (tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny
uzyskany w uczelni wojskowej lub uczelni stuzb panstwowych) - 30 punktéw;

2. wyksztatcenie wyzsze (tytut zawodowy magister, magister inzynier lub 16wnorzedny)
uzyskane po ukonczeniu studidw na kierunku przydatnym do stuzby w Stuzbic¢ Wieziennej,
zwigzanym z ksztatceniem w zakresie prawa, resocjalizacji, profilaktyk spotecznej,
psychologii, ekonomii, bezpieczerstwa narodowego lub bezpieczenstwa wewnetrznego,
informatyki, kierunku lekarskim, kierunku lekarsko-dentystycznym, farmacji, pielegniarstwa,




potoznictwa lub ratownictwa medycznego oraz na kierunku zwigzanym z ksztalceniem w
zakresie nauk téchnicznych, w 'szczegdlnosci energetyki
i budoyvnictwa - 20 punktow; ‘

3. wyksztatcenie wyisze (tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny)
uzyskane po ukonczeniu studiéw na kierunku innym niz; wymieniony w pkt 1 i 2 - 15
punktdw; ‘ i

4. wykszjatcenie wyzsze (tytut zawodowy licencjat, mzynler lub réwnorzedny uzyskany w
uczelni wojskowej lub uczelni stuzb panstwowych) 30 punktéw;

5. wykszlatcenie wyzsze (tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny) - 15 punktéw;

6. wyksztatcenie Srednie lub Srednie braniowe uzyskane w szkole ponadgimnazjalnej lub
ponadpodstawowej umozI|W|aJe1ceJ uzyskanie Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego, w ktérej kandydat zrealizowat programy nauczania, o ktérych mowa w art. 3
pkt 130 lub 13¢ ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o system|e oswiaty {Dz. U. z 2017 r.
poz. 2198, 2203 i 2361), uwzgledniajace cele ksztatcenia!i tresci nauczania zwigzane ze
stuzbg, w szczegdlnosci w Sitach Zbrojnych Rzeczyposp‘)olitej Polskiej, Policji, Stuzbie
Wieziennej, Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej - 30 punktéw;

7. wyksziatcenie érednie lub Srednie branzowe - 10 punktow.

!

W przypagdku posiadania przez kandydata preferowanego wyksztatcenia na kilku kierunkach

punkty uzyskane przez kandydata z tytutu posiadanego wyksztatcenia przyznaje sie tylko raz

w liczhie npjkorzystniejszej dla kandydata.

Preferencij: z tytutu posiadanych przez kandydata umiejetnosci sa oceniane w systemie

punktowyin w nastepujacy sposéb: 1

1) stopieri naukowy lub tytut naukowy — 30 punktéw; ‘

2) aplikacja radcowska, sedziowska, prokuratorska lub Ieg|slacy1na albo specjalizacja lekarska -
20 punktow;

3) posiadiinie uprawnien budowlanych — 10 punktéw; ‘

4) posiadfinie tytutu ratownika lub ratownika medycznego — 10! punktow

5) posiadinie uprawnien instruktora sportéw walki Iub strzelectwa sportowego -

8 punki:dw; |
6) posiadinie prawa jazdy kategorii ,C” lub ,D” — 10 punktéw; |
7) posiadinie kwalifikacji w zakresie dozoru i eksploatacﬂji urzadzen, sieci i instalacji

energetycznych — 1 punkt.

Szczegétowe informacje dotyczace postepowania kwalifik#cyjnego mozna uzyska¢ od

poniedziathu do pigtku w godzinach 8.00-15.00 pod nw. numerarini telefonu jednostek:

1. Areszt Sledczy w Warszawie-Grochowie, ul. Chiopickiego 71, iWarszawa,
nrtel. Y08 722 092; 22 512 65 11;

2. Okregawego Inspektoratu Stuzby Wieziennej w Warszawie hl Wisniowa 50
nr tel. (395 886 606; 22 640 82 73, 22 640 82 63, 22 640 82 6(}), 22 640 82 59.

Dyrektor (Dkregowy Stuiby Wieziennej w Warszawie zarzadza wszczecie postgpowania
kwalifikacy:nego zgodnie z ustawg z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej
(Dz. U. z 2023 r., poz. 1683.) oraz z rozporzadzeniem M;inistra Sprawiedliwosci z dnia
1 sierpnia 2018 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego do Stuzby Wieziennej
(Dz. U.z 2018 r., poz. 1631 z pdin. zm.).

Przebieg pustepowania opisujg szczegdtowo nastepujgce akty préwne:



] ‘
e art. 38 - BQg ustawy z d!n‘%a 9 kwietnia 2010 r. o S’fu'jbie Wieziennej (Dz. U. z 2023 r. poz.
1683). | E! |
e rozporzadzenie Ministra :S‘prawiedliwos’ci z dnia 1 sierPnia 2018 r. w sprawie postepowania

kwalifikacyjnego do Siuzdy‘ Wieziennej (Ijz. U.z 2018 r. poz. 1631 z pdzn. zm.).
F

Dokumenty kandydatéw, ktorzy nie zakwalifikujq sig do kolejnych etapéw posteowania beda
przechowywane przez czas archiwizacji dokufnefntacji, Zg0 ‘nie z obowiazujgcymi przepisami.

Podpisat:

DYREKTOR OKREGOWY

Stuzby WieZiennej w Wa rszawie

/-/ ptk Zbigniew Brzostek

A;dministratoremjdanych osobowycfh kandydatdw jest ﬂ)yrektor OkregoWy Stuzby Wieziennej w Warszawie, z siedziba
wiWarszawie, ul. Wisniowa 50 (tel. 22 640 82 51).
Inspektorem ochrony danych jest funkcjonariusz Okregowego Inspektoratu Stuzby Wieziennej w Wirszawie, e-mail:

iogd warszawa@sw.gov.pl, tel. 22 640 82 51. !

Diane osobowe kdndydatéw sg przetwarzane w celu reé\izacji stosunku s*uibowego zgodnie zart. 6 us |, 1 lit. c oraz art.
9 ust. 2 lit. b oraz'h RODO. | | !

Dane osobowe kandydatéw beda udostepniane na podstawie przepiséw prawa takim podmiotora, jak: jednostki
organizacyjne Stuzby Wigziennej, Zaktad Ubezpieczeri Spotecznych, urzedy skarbowe, podmioty witkonujace ustugi
wynikajgce z ocbowigzkowej profilaktyki zdrowotnej w zakresie medycyny pracy.

Kandydaci posiad,‘aja prawo dostepy do treécl swoich danych, ich sprostowania oraz zadania usunieia, ograniczenia
przetwarzania lub sprzeciwu wobec przetwarzania, Iyz o‘graniczenian{i wynikajacymi z przepisév' odrebnych, w
szezegdInosci przépiséw o narodowym zasobie archiwalhym i archiwach.

Kandydatom przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznaja, ze
przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy RODO.

Déne kandydatévﬁ/ nie beda podlegaty zautomatyzowgnemu podejmowaniu decyzji, w tym profilosaniu, o ktérym
mowa w art. 22 ukt. 1i4 RODO.



