Mifsk MazoWiecKi, ....cccoeeeveeeceveeceireieeiinene

Starosta Minski za posrednictwem
-------------------------------------------------------------------- POWiatOWego Urzedu Pracy
w Minsku Mazowieckim

(Numer telefonu)
WNIOSEK O WYDANIE ZASWIADCZENIA

Whioskuje o wydanie zaswiadczenia potwierdzajgcego (nalezy zaznaczy¢ wtasciwe pole wyboru ponizej):

okresy optacania sktadki na ubezpieczenie zdrowotne
inne dane (NaleZy POAAC JAKIE): ...uiiiiii et s et e e bt e e e te e e sate e saraesseeesnbeeeneeas

[0 okres aktualnego zarejestrowania jako bezrobotny lub poszukujacy pracy,

[0 okresy zarejestrowania jako bezrobotny od ........cceoveveeeeeriecereceenene Lo (o TRt
[0 okresy pobierania zasitku/stypendium od .......c.cccceeeveeriveneciressiereennns O e
O wysokosci otrzymanych swiadczen w okresie od .........ccceeeeeveriveveeinecvennen, O et
O

O

Zaswiadczenie wymagane jest dO PrzedstaWinia W .....ccoccuieeiiciieeiciiieeeeree s esiree e e e sre e e re e st e e e s nneeee s
w celu (nalezy zaznaczy¢ wiasciwe pole wyboru ponizej):

uzyskania swiadczen socjalnych,

uzyskania swiadczen z pomocy spotecznej,

uzyskania dodatku mieszkaniowego,

uzyskania swiadczen alimentacyjnych,

uzyskania ubezpieczenia zdrowotnego,

nauki, szkolnictwa, oswiaty pozaszkolnej,

ustalenia stazu pracy/zatrudnienia,

ustalenia uprawnien do renty z tytutu niezdolnosci do pracy, renty rodzinnej, emerytury,

ustalenia uprawnien do $wiadczenia przedemerytalnego (poswiadczajgce 180 dniowy okres
pobierania zasitku dla bezrobotnych oraz potwierdzenia, ze w okresie pobierania zasitku dla
bezrobotnych nie odmdwitem(am) bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniego
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promaocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, albo zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych lub robot
publicznych),

O ustalenia kapitatu poczatkowego,

LI innym (nalezy POdac JAKIM): ..ottt ettt et e et e e et e e tee e teeeebeeeeaeeeenseeenseeesareeans

OooOOoOOooooO

Sposdb odbioru zaswiadczenia (nalezy zaznaczyé wtasciwe pole wyboru ponizej):
[0 odbiore osobiscie,
[0 prosze przesta¢ pocztg na adres wskazany wyzej jako aktualny adres do korespondenc;ji,
O upowazniam do odbioru zaswiadczenia Pana/Panig .......coeceeeveeeeeecreenreeieeneecieecreereenreesteesaeesaveeveenne
legitymujgcego(ca) sie dokumentem tozsamosci (Seria i NUMET) ......c.eeeeeciieeiciieee et

czytelny podpis wnioskujacego

UWAGA! Zaswiadczenie zostanie wydane po okazaniu dokumentu tozsamosci wytgcznie osobie, ktérej
whniosek dotyczy lub osobie upowaznionej przez wnioskodawce. Zaswiadczenie nalezy odebra¢ w ciggu 14
dni od dnia ztozenia wniosku (po tym czasie urzad przesle poczta na wskazany wyzej adres do
korespondenc;ji).
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INFORMACIJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH ZGODNIE Z ART.13 RODO

Na podstawie art. 13 ust.1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych osobowych) — zwanego dalej RODO, Powiatowy Urzad Pracy w Minsku Mazowieckim
informuje:

1.

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Minsku Mazowieckim, ul.
Przemystowa 4, 05-300 Minsk Mazowiecki reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Minsku Mazowieckim.

Administrator wyznaczyt Inspektora ochrony danych, z ktérym mozna kontaktowaé sie w sprawach
przetwarzania danych osobowych za posrednictwem poczty elektroniczne;j:
iod@minskmazowiecki.praca.gov.pl.

Administrator danych osobowych przetwarza dane osobowe zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO na
podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji zadan zapisanych w ustawie o promoc;ji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.

W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach o ktérych mowa w pkt 4 odbiorcg danych osobowych
beda podmioty uprawnione na podstawie przepiséw prawa.

Dane osobowe bedy przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw przetwarzania
wskazanych w pkt 3, lecz nie krécej niz okres wskazany w przepisach o archiwizacji.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguje Paristwu prawo dostepu do tresci swoich
danych, do ich sprostowania, ograniczenia ich przetwarzania i przenoszenia, atakze prawo do
whiesienia sprzeciwu oraz inne uprawnienia w tym zakresie wynikajace z obowigzujgcych przepiséw
prawa.

W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit a, RODO,
czyli zgody na przetwarzanie danych osobowych, przystuguje prawo do cofniecia tej zgody w dowolnym
momencie, bez wptywu na zgodnos$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem, z obowigzujgcym prawem.

W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych
przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

10. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym.

11. Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bedg profilowane.
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