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Projekl ,,Aklywizacja osdb mlodych pozoslajqcych bez pracy w powiecie mirtskim (ll)" ltsp1{inansowany przez Unig Europejskq ze irodkdl, Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedzo Edukacja Rom6j, Oi priorytetova I Rynek pracy ohrtarty dla wszyslkich,

Dzialanie I I Wsparcie os6b mlodych pozoslajqcych bez pracy na regionalnym rynku pracy projekty pozakonkursotue,

oddzialanie I I I Wsparcie udzielone z Europejskiego l'unduszu Spolecznego

M irisk Mazow iecki, 12.06.2020r.........
(miejscowoS6, data)

(pieczgi fi rmowa Wnioskodawcy)

STAROSTA MINSKI
za posrednictwem
POWTATOWEGO URZ4DU PRACY
w Mirisku Mazowieckim

WNIOSEK
o refundacjg koszt6w wyposaircnia lub doposailenia stanowiska pracy

Na podstawie art.46 ustawy zdnia2D kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U, 22019 r.poz.
1482 ze ztm.) orazrozporz4dzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 lipca2}l7 r. w sprawie dokonywania
z Funduszu Pracy refundacji koszt6w wyposazenia lub doposaZenia stanowiskapracy orazprzyzlawania Srodk6w na podjgcie

dzialalnoSci gospodarczej (Dz, U. z 2017 r. poz. 1380) wnioskujg o refundacjg koszt6w wyposaZenia lub doposaZenia

stanowiska pracy (zaznaczyi wlaSciwe):

I dla bezrobotnego

Wnioskowana liczba wyposa2anych

tr dla poszukuj4cego pracy opiekuna osoby niepelnosprawnej

Wnioskowana kwota refundacji brutto og6lem: ..........23000,00

I. Dane Wnioskodawcy (podmiotu prowadzgcego dzi^l^lnoSd gospodarczq, niepublicznego
przedszkola, niepublicznej szkoty lub producenta rolnego):

1. Pelna nazwa Wnioskodawcy I w przypadku osoby fizycznej imig i nazwisko:

......."JA-KOW" Jan Kowalski.........(zgoelna z v)pi,\em w CEiDG/KR.S)................

2. Adres siedziby Wnioskodawcy I w przypadku osoby fizycznej miejsce zamieszkania:

.......r-rl. Warszawska l, 05-300 Mirisk Mazowiecki..........(zgctelny z wpiseru u, C'EiDG/KRt..............,.

3. Miejsce prowadzenia dzialalnoSci:

........ ul. Warszawska l, 05-300 Mi6sk Mazowiecki (zgodny z wpisem w CEiDG/KRS) oraz u klienta..

4. Osoba reprezentuj4ca Wnioskodawcg Qmig i nanttisko, stanowisko slu1bowe, adres e-mail oraz telefon
kontaktowy Wnioskodawcy lub osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu zgodnie z wpisem do
odpowiedniego rejestru lub upowa2nieniem/pelnomocnictwem): ...............Jan Kowalski, wlaSciciel,
kowalski@op.pl tel.500 500 500

5. Osoba ..uryznaczona do kontaktu z Urzgdem (imig i nqzwisko, stanowisko sluibowe, adres e-mail oraz telefon
kontaktowy - jeSli jest inna niz powyiej). ............... j.w............

6. REGON (eZeli zostal nadany):....350 350 350......, NIP:...............8222222222........,PKD...,42.11.2....,...,.

7. PESEL (w przypadku osoby frzycznej,jeilelizostal nadany): ..78010100000



8. Data rozpoczgcia prowadzenia dzialalnoSci:....01.01.2010 r

9. Nazwa banku i numer rachunku bankowego :......PKO BP

4 5llr t I 1 I 0 0 0 0 lr I I ,llo 0 0 0 I 1 1 I 1 0 0 0 0

10. Forma organizacyjno- prawna dzialalno5ci:

X osoba ltzyczna prowadz4ca dziatalno56 gospodarcz4

11. Stan zatrudnienia w firmie za okres ostatnich 6 miesigcy (dotyczy wyl4cznie os6b zatrudnionych na umowg
o pracg):

Lp Rok Miesi4c
Og6lny stan zatrudnienia
(w przeliczeniu na petny

wymiar czasu pracy)

1 2020. Styczeri I

2. 2020 Luty I

2020 Marzec 1

4 2020 Kwiecief 0

5 2020 Maj 0

6 2020 Czerwiec 0

W przypadku rozwiqzania stosunku pracy w okresie 6 miesigcy przed dniem zloilenia niniejszego wniosku

wskaza6 podstawg prawn4 rozwi1zania umowy o pracA oraz stanowisko.............

....umowa rozwi4zana z dn..3110312020, (art. 30 par I pkt I KP na wniosek pracownika, pomocnik

12. Kr6tka charakterystyka prowadzonej dzialalno6ci:

Nasza firma specjalizuje sig w szeroko rozumianym brukarstwie i na realizacjitego zadania koncentrujemy

swoj4 dziatalno56

II. Dane dotycz4ce organizacji stanowiska pracy (w przypadku wnioskowania o refundacjg dla kilku

stanowisk pracy dzial II Dane dotyczqce organizacji stanowiska pracy nale2y wypelnii oddzielnie dla kazdego

stanowiska):

l. Nazwa stanowiska pracy: ...... brukarz

2. Kod zawodu zgodny z Klasyfikacj4 zawod6w i specjalnoSci: ......7 I 1205..........

3. Wnioskowany okres zatrudnienia (co najmniej 24 miesi4ce) tj. od dnia... 01.08.2020..do dnia 31.01.2022..........

4. Miejsce utworzenia stanowiska pracy (adres): ..u1. Warszawska l, 05-300 Mi6sk Mazowiecki oraz Lt

5. Tytul prawny do lokalu, w kt6rym bgdzie tworzone stanowisko pracy (np. akt wlasnoici, umowa najmu,

Ltmowct dzierZawy, umowa u2yczenia, inne): ...unowa uZyc2etia.................

Dokument potwierdzaj4cy $.il prawny naleiry przedloLryl do wgl4du pracownikowi PUP najp6Zniej w dniu
podpisania umowy.



6. Zakres obowi4zk6w, rodzaj wykonywanej pracy, wykonywane crynno6ci, opis stanowiska pracy:

.......Obsluga rnaszyn do ukladania kostki brukowej, przygotowanie terenu, ukladanie kostki.

1 Wymagane kwalifikacje, umiejgtnoSci i doSwiadczenie zawodowe niezbgdne do wykonywania pracy oraz inne

wymagania, jakie powinien posiada6 skierowany bezrobotny lub skierowany opiekun osoby niepelnosprawnej:

poziom wyksztalcenia ....Srednie zawodowe..

doSwiadczenie zawodowe ...minimurn I rok........

umiej gtnoSci..... obstu ga urzydzei stoso wanych do zagEszczan i a tere n u..

inne wymagania: np. uprawnienia, znajomoSd jgzyk6w obcych......obsluga urzqdzefi do Lrkladania kostki
.................brukowej......

lA przypadku braku kandydatdw spelniajqcych powyisze wymagania ll/nioskodawca wyrata zgodg na

zatrudnienie kandydata spelniajqcego ni|sze wymagania umoiliwiajqce podjgcie procy na stanowisku:

poziom wyksztalcenia ...... pod stawowe..........

do6wiadczenie zawodowe .....be2 do6wiadczenia (do przyu,czenia)..................

umiej gtnoSci.... obslu ga urzydzeh stosowanyclr do zaggszczan ia terenn

inne wymagania: np. uprawnienia, znajomoS6 jgzyk6w obcych....---

8. Wysoko56 proponowanego wynagrodzenia ....od 2600 brutto

9. Rodzaj umowy o pracQ (zaznaczy( rvlaSciwe): ! na czas nieokreSlony )( na czas okreSlony ! na okres pr6bny.

10. System i rozklad czasu pracy (zaznaczy( 'uvlaScirve):!( jednozmianowa ! dwie zmianyltrzy zmiany I ruch ci4gly

11. Informacja o wymiarze czasu pracy (dotyczy v,rylqcznie zatrudnianych poszukuj4cych pracy niepozostaj4cych

w zatrudnieniu lub niewykonuj4cych innej pracy zarobkowej opiekun6w osoby niepelnosprawnej co najmniej

III. Proponowana forma zabezpieczenia zwrotu refundacji koszt6w wyposaZenia lub
doposaZenia stanowiska pracy (zaznaczyt wlai ciwe) z

! porgczenie cywilne przez dw6ch porgczycieli

)( weksel zporgczeniem wekslowym (awal) przez jedn4 osobg

I gwarancja bankowa

! zastaw na prawach lub rzeczach

! blokada rachunku bankowego

! akt notarialny o poddaniu sig egzekucj i przez dlu2nika.



Formy aktywizacji
Liczba

zorganizowanych
mieisc oracv

W jakim okresie?
(rok)

Liczba zatrudn ionych
os6b po wygaSnigciu

umowv

Prace interwencyjne
I 01.07 .2019 r.

31.03.2020 r.

I

Refundacj a koszt6w wyposaZen i a lub doposaZen i a stanowiska
pracy

Dofi nansowanie wynagrodze nia za z,atrudnienie bezrobotnego,
kt6r.y ukoriczyl 50 rok Zycia

Staie zawodowe

lnne (akie?)

Uwagi (dot. wsp6lpracy z innym PUP, wywi4zanie siQ z um6w) : ............----

IV. Wsp6lpraca z Powiatowym Urzgdem Pracy w Mirisku Mazowieckim w roku bie24cym

orazw ostatnich 2latach kalendarzowych poprzedzaj4cych dziefizloLeniawniosku:

V.aCski
(czyle Wnioskodawcy lub osoby uprawnionej)

Zal4czniki do wniosku:
1 O5wiadczenieWnioskodawcy
2. Kalkulacja wydatk6w na wyposa2enie lub doposaZenie poszczeg6lnych stanowisk pracy i ich 2r6dla

finansowania.

Szczeg6lowa specyfikacja wydatk6w dotycz4cych wyposaZenia lub doposa2enia stanowiska pracy wruz z
uzasadnieniem.

Dokument potwierdzaj4cy uprawnienie osoby do reprezentowania Wnioskodawcy np. uwierzytelnione
pelnomocnictwo, pelnomocnictwo notarialne, upowaznienie, umowg sp6lki cywilnej wraz z aneksami,
aktualny statut organizacji pozarz4dowej itp. (nie dotyczy os6b uprawnionych do reprezentowania
Pracodawcy/przedsigbiorcy zgodnie z wpisem do odpowiedniego rejestru).
Zaiwiadczenie o wpisie do ewidencji szk6l i plac6wek niepublicznych (dotyczy niepublicznych przedszkoli
i niepublicznych szk6l).

Zaiwiadczenia o otrrymanej pomocy de minimls lub pomocy de minimls w rolnictwie lub oSwiadczenie

o wysokoSci otrzymanej pomocy de minimis lub pomocy de minimis w rolnictwie - dotyczy podmiot6w,
kt6re otrzymaly tak4 pomoc w roku bieh4cym orazw ciqgt2 poprzedzaj4cych go lat.

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sig o pomoc de minimis, stanowi4cy zalqcznik do

Rozporz1dzeniaRadyMinistr6w zdnia24pafldziernika2Dl4r.(Dz.U.z20l4r.poz.1543).

W uzasadnionych prrypadkach starosta mo2rc wymagad dostarczenia dodatkowych informacji lub
dokument6w.

3

4

5

6

1
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do wnio sku 
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.. *'ii?ir'u',lhl:i
wyposaZenia lub doposaZenia stanowiska pracy

OSWTAUCZENIE wNIOSKoDAwCY
(podmiotu prowadz4cego dzialalnoSd gospodarcz4, niepublicznego przedszkola, niepublicznej szkoty)

Nie zmniejszylem(am) wymiaru czasu pracy pracownika i nie rozwi4zalem(am) stosunku pracy z
pracownikiem za moim wypowiedzeniem b4di na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotycz4cych
pracownik6w w okresie 6 miesigcy bezpoSrednio poprzedzaj4cych dzieri zlolenia wniosku orazw okresie
od dnia zlohenia wniosku do dnia otrzymania refundacji.

Prowadzg dzialalnoi;C gospodarcz4, w rozumieniu przepis6w ustawy prawo przedsigbiorc6w, przez okres
6 miesigcy bezpoSrednio poprzedzaj1cych dziefi zlohenia wniosku (do okresu prowadzenia dzialalnoSci
gospodarczej nie wlicza sig okresu zawieszenia dzialalnoSci gospodarczej), a w przypadku przedszkola i
szkoly - na podstawie ustawy z dnia 7 wtzelnia 1991 r. o systemie o6wiaty przez okres 6 miesigcy
bezpoSrednio poprzedzaj 4cych dziefi z\oilenia wniosku.

Nie zalegam w dniu z\oLenia wniosku z wyplacaniem w terminie wynagrodzeri pracownikom oraz z
oplacaniem nale2nych skladek na ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy,
Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych, Fundusz Gwarantowanych Swiadczeri
Pracownicry ch oraz Fundusz Emerytur Pomostowych.

Nie zalegam w dniu zloLenia wniosku z oplacaniem innych danin publicznych.

Nie posiadam w dniu zloilenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowi4zafi cywilnoprawnych.

Otrzymalem(am) / nie otrzymalem(am)* Srodki(6w) z Funduszu Pracy lub EFS na rozpoczgcie
dzialalnoSci gospodarczej i wywi4zalem(am) / nie wywi4zalem(am) sig* zzawartej umowy.

Zobowi4zujg sig do nie zmniejszenia wymiaru czasu pracy pracownika i nie rozwi4zania stosunku pracy za
moim wypowiedzeniem b4d2 na mocy porozumienia stron z prz1czyn niedotycz4cych pracownik6w w
okresie od dnia z\ozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji.

Otrzymalem / nie otrrymalem* pomoc de minimis w roku bie24cym oraz w ci1gu 2 poprzedzaj4cych go
lat.#

9. Zobowi4zujg sig do powiadomienia Urzgdu w okresie poprzedzaj1cym zawarcie umowy o wszelkich
zmianach w zakresie podanych informacji oraz zlohonych oSwiadczeri, jakie zajdq po dniu zloZenia
niiriejszego wniosku.

11.

Posiadam t5rtul prawny do nieruchomo6ci, budynku, lokalu spelniaj4cego wymogi BHP i PPOZ, w kt6rym
maj4zostad wyposa2one lub doposaZone stanowiska pracy.

W okresie 365 dni przed dniem zloLenia niniejszego wniosku:
tr zes+alem / nie zostalem* ukarany, skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie prawa pracy lub
tr jestem / nie jestem* objEty postgpowaniem dotycz4cym naruszenia przepis6w prawa pracy.
Przyjmujg do wiadomo(ci, 2e urz4d mohe nie przyjqd oferty pracy, w szczeg6lno6ci je2eli wnioskodawca w
okresie 365 dni przed dniem zgloszenia oferly pracy zostal ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem
za naruszenie przepis6w prawa pracy albo jest objgty postgpowaniem dotycz4cym naruszenia przepis6w
prawa pracy.

Wyra2amzgodgl@*naprzetwarzanieprzezPowiatowyUrzqdPracywMirisku
Mazowieckim, informacji mog4cych zawieral dane osobowe, wymienionych w Dziale I Wniosku pkt. 4, 5,
9, zgodnie z przepisami Rozporz4dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 20161679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwi4zkl z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95l46lWE (og6lne rozporz4dzenie
o ochronie danych) RODO dla cel6w realizacji procedury zrri4zanej ze zlohonym wnioskiem oraz
zawarciem umowy o refundacje koszt6w wyposaZenia lub doposaZenia stanowiska pracy.

Dane osobowe dotycz4ce os6b uprawnionych do reprezentowania wnioskodawcy oraz osoby wskazanej do
kontaktu w sprawie z\oilonego wniosku zostaly podane w ramach tego wniosku za zgod4 tych os6b, w celu
realizacji wniosku o refundacje koszt6w wyposa2enia lub doposa2enia stanowiska pracy.

4

5

6

7

8.

l0

12

l3



14. Zostalem/am poinformowany/na 2e zgodnie z art. 59b ust. I ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i inst5rtucjach rynku pracy wykazy pracodawc6w, z kt6rymi zawarto umowy o refundacje
koszt6w wyposaZenia lub doposahenia stanowiska pracy podawane sq do wiadomoSci publicznej przez
powiatowy wzqdpracy przezwywieszenie ich na tablicy ogloszef w siedzibie urzgdu na okes 30 dni.

Potwierdzam wlasnorQcznym podpisem wiarygodnoSd informacji i o5wiadczerf, zawartych we wniosku
i zal4czonych do niego dokumentach.

......M irisk Mazowiecki, 12.06.2020 r.
( miejscowoSi i data)

0.w Y-uuLgk,
dpis Wnioskodawcy lub osoby uprawnionej)

OSwiadczam, ie nie bylem(am) karany(a) za przestgpstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2019 r. poz. 1950 z p62n. zm.) lub ustawy z dnia 28
pa1dziernika 2002 r. o odpowiedzialnoSci podmiot6w zbiorowych za czlny zabronione pod groZb4 kary (Dz. IJ. z
2019 r. poz. 628 z p62n zm.) w okresie 2lat przed dniem zNoilenia wniosku o refundacje koszt6w wyposa2enia lub
doposaZenia stanowiska pracy.

Jestem Swiadomy odpowiedzialno5ci karnej za zloLenie falszywego oSwiadczenia.

..... Mirisk Mazowiecki, 12.06.2020 r.
( miejscowoSd i data)

* niepotrzebne skreSlic*w przypadku otrzymania pomocy de minimis nale|y dol4czyi zaSwiadczenia o otrzymanej pomocy de minimis lub oSwiadczenie
o wysokoSci otrzymanej pomocy de minimis
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Zalqczniknr 3
do wniosku o refundacjg koszt6w

wyposaZenia lub doposaZenia stanowiska pracy

szczBcoLowA SPECYFTKACJA WYDATKOW DOTYCZACA WYPOSAZENIA LUB
DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY

w szczeg6lno5ci na zakup Srodk6w trwatych, urzqdzefi maszyn, w tym Srodk6w niezbgdnych do zapewnienia zgodno5ci
stanowiska pra.cy z przepisami bezpieczeristwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii

finansowany ze Srodk6w Funduszu Pracy/EFS

(W prrypadku wnioskowania o refundacjg dla kilku stanowisk pracy Szczegdlowq specy/ikacjg wydatkdw wrazz
uzasadnieniem wydatk6w naleZy wypetni6 .)

Uwaga:
Naleiy wpisai aklualne ceny rynkowe wymienionych zakupdw a nie ceny szacunkowe.

(czytelny p Wnioskodawcy lub osoby uprawnionej)

Lp.
Wyszczeg6lnienie wydatkbw (wraz z tazwq
producenta, parametrami technicmymi, itp.)

IIoSd

sztuk
Cena jednostkowa

(brutto w zl)
Kwota do refundacji

(brutto w zl)

1. MIKASA MVH-I58GH VAS- 27 KN -
Z AGE,SZCZ ARKA REW ERSYJNA

I 17800.00 17800,00

I Zaggszczarka gruntu - skoczek - 4,8 kW I 3300,00 3300,00

3. Zamiatarka Karcher KM'70120 C 1 1900,00 1900.00

4.

5.

6.

1

8.

9.

10.

RAZEM:
23000,00

%ualsk,



UzASADNTENIE wyDATK6w wvx,q.zANycH w spECyFrKACJr
STANOWTACEJ ZAL|CZNTK NR 3 DO WNTOSKU

Lp. Uzasadnienie poszczeg6lnych pozycji wykazanych w specyfikacji

1. Uniwersalna zaggszczarka rewersyjna przeznaczona do zggszczania niemalze wszystkich rodzaj6w podlo?y;
zggszczanie Sciezek pieszych i rowerowych , zaggszczanie law fundamentowych oraz trudno dostgpnych miejsc.

2. Przeznaczona do zaggszczania piasku lub zwiru, atakhe brukowania i asfaltowania powierzchni

3. Zamiatarka potrzebna do uprzatnigcia mieisca pracy.
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