Minsk Mazowiecki, dnia 27.09.2019 r.

-P-K.l 10.6.2019

OGLOSZENIE NR 3/2019
O NABORZE DO SLUZBY
W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

Komendant Powiatowy Pafistwowej Strazy Pozarnej w Minsku Mazowieckim oglasza
postepowanie kwalifikacyjne dla kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby
przygotowawczej w Sekcji Organizacyjno-Kadrowej Komendy Powiatowe]j Panstwowej Strazy
Pozarnej w Minsku Mazowieckim w codziennym systemie stuzby.

- Liczba stanowisk na ktére prowadzony jest nabor: 1 osoba,
- System pelnienia stuzby: system codzienny,
- Nabor na stanowisko: stazysta, stanowiska docelowe: starszy technik,
- Miejsce wykonywania stuzby: Komenda Powiatowa PSP w Minsku Mazowieckim,
ul. Warszawska 120, 05-300 Minsk Mazowiecki - Sekcja Organizacyjno-Kadrowa.

1. Wymagania konieczne :

Kandydat do stuzby powinien spelnia¢ wymagania okre$lone w art. 28 ustawy z dnia 24
sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1499)

— posiadanie obywatelstwa polskiego,

— niekaralno$¢ za przestepstwa lub przestepstwa skarbowe,

— korzystanie z pelni praw publicznych,

— posiadanie co najmniej $§redniego wyksztatcenia lub sredniego branzowego,

— posiadanie zdolnosci psychicznej i fizycznej do petnienia stuzby w PSP,

Ponadto ze wzgl¢du na charakter stanowiska kandydat do sluzby musi posiadaé:
— prawo jazdy kategorii B.

a) Wymagania pozadane:

— udokumentowane dyplomem wyksztalcenie przydatne przy realizacji zadan na
stanowisku, na ktore prowadzony jest nabdr (ekonomia, finanse-rachunkowosé,
zarzadzanie, administracja),

— udokumentowany kurs kadrowo — placowy oraz co najmniej 6 miesieczne
udokumentowane zatrudnienie przy realizacji zadan zblizonych do zadan na
stanowisku, na ktore prowadzony jest nabor,

— udokumentowana znajomos¢ pakietu MS Office,

— udokumentowany kurs archiwalny.

2 Wymagane dokumenty:
podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej,

— zyciorys,

— podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
niezbednych do realizacji procesu postepowania kwalifikacyjnego, zgodnie z ogdlnym

rozporzadzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 roku
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) (wzér zalgcznik nr 3).
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W tekscie podania lub zyciorysu, powinien znajdowa¢ si¢ numer telefonu kontaktowego lub
adres poczty elektronicznej celem przekazania informacji dot. naboru. Dokumenty wymienione
powyzej powinny by¢ wlasnorecznie czytelnie podpisane.

Po zlozeniu przez kandydata dokumentéw komisja kwalifikacyjna nadaje mu numer
identyfikacyjny oraz zaklada dla niego arkusz indywidualnej oceny kandydata, w ktorym
dokumentuje wyniki osiggane przez niego w poszezegdlnych etapach postepowania
kwalifikacyjnego. Nadanym numerem identyfikacyjnym kazdy z kandydatow postugiwat sie
bedzie do konca procesu rekrutacji.

Osoby, ktorych oferty wplyng drogg pocztowa numer identyfikacyjny kandydata do
stuzby otrzymajg na adres e-mail zawarty w podaniu o przyjecie do stuzby, ktory bedzie
uzywany w dalszym postepowaniu kwalifikacyjnym.

3. Termin i miejsce skladania dokumentow.

Dokumenty w zaklejonej kopercie, utozone wg kolejnosci wymienionej w ogloszeniu,
nalezy sklada¢ w terminie do 21.10.2019 roku w kancelarii ogolnej KP PSP w Minsku
Mazowieckim od poniedziatku do piatku w godzinach od 7:30 do 15:30 lub droga pocztowa
(decyduje data wptywu do kancelarii, a nie data stempla pocztowego) na adres:

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Minsku Mazowieckim
05-300 Minsk Mazowiecki, ul. Warszawska 120

Koperta powinna by¢ opisana (czytelnie) imieniem i nazwiskiem kandydata, imieniem
ojca oraz dopiskiem ,,Nabér do sluzby w PSP — codzienny system sluzby KADRY”.
Wyklucza si¢ skladanie ofert za posrednictwem poczty elektronicznej.

Oferty przestane po terminie tj. po godzinie 15.30 w dniu 21.10.2019 roku,
niekompletne Iub niespelniajgce wymagan formalnych nie beda rozpatrywane.

Na odrzucone oferty nie odpowiadamy. Oferty odrzucone zostang zwrdcone osobom
ubiegajacym si¢ o przyjecie do stuzby na ich prosbe w terminie do 7 dni od zakonczenia
postepowania kwalifikacyjnego, a po tym terminie zostang komisyjnie zniszczone.

Otwarcie ofert nastagpi w dniu weryfikacji dokumentéw dokonywanej przez Komisje
Kwalifikacyjna. Komisyjne otwarcie ofert zostanie potwierdzone protokotem.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod numerem tel.: 25 758 48 61
4. Kwalifikacja i post¢epowanie.
Zasady prowadzenia naboru
Nabor do stuzby jest otwarty i konkurencyjny. Sklada si¢ z nastepujacych etapow:

1. Ocena zlozonych dokumentdéw (podanie, zyciorys, o$wiadczenie).

2. Test sprawnosci fizycznej zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych
1 Administracji z dnia 09.03.2018 r. zmieniajace rozporzgdzenie w sprawie zakresu, trybu
1 czestotliwosdel przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz
okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z
2018 poz. 673).

3. Sprawdzian braku leku wysokosci (akrofobia). '

4. Ocena dokumentéw (kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy
lub stuzby, o ile wczedniej kandydat pozostawatl w stosunku pracy lub shizby kopie
dokumentoéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub umiejetnosei,
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zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo — gasniczych lub ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile
kandydat jest cztonkiem Ochotniczej Strazy Pozarnej.

5. Rozmowa kwalifikacyjna.

6. Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej.



Etapv postepowania kwalifikacvjnego

I etap - ocena zlozonych dokumentéw

Polega na weryfikacji zlozonych dokumentéow przez kandydatow. Ocenia sie ich
kompletnos¢.
Komisja kwalifikacyjna, powolana przez Komendanta Powiatowego PSP w Minsku

Mazowieckim, dokona oceny ztozonych przez kandydatow dokumentéow (podanie, zyciorys,
zgoda na przetwarzanie danych osobowych).

Zlozenie przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespeinienie przez niego
wymogow okreslonych w ogloszeniu o planowanym postepowaniu kwalifikacyjnym jest
réwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku z postepowania kwalifikacyjnego.

Wyniki I etapu zostana ogloszone do dnia 24.10.2019 roku oraz wykaz numerow
identyfikacyjnych kandydatow zakwalifikowanych do II etapu postgpowania kwalifikacyjnego
zostanie opublikowany na stronie internetowej KP PSP Minsk Mazowiecki www.strazminsk.pl
w zakladce ,stuzba 1 praca”, Biuletynie Informacji Publicznej Komendy Powiatowej
www.strazminsk.pl/bip w zaktadce nabodr oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Komendy wraz
z podaniem dokladnego terminu i miejsca przeprowadzenia testu sprawnosci fizyczne;.

II etap - test sprawnosci fizycznej.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatéw na strazakow obejmuje nastepujace
konkurencje:

1. Podciaganie na drazku (mezczyzni), rzut pitkg lekarska (kobiety).

2. Bieg po kopercie.

3. Probe wydolnosciowa.

Sposéb przeprowadzenia testdéw sprawnosci fizycznej i proby wydolnosciowej zawiera

zalacznik nr 1 do niniejszego ogloszenia.

Testy sprawnosci fizycznej i proba wydolnosciowa - planowane jest od 29.10.2019
do 30.10.2019 roku. Miejsce i harmonogram zostang podane w terminie pozniejszym. Czas
trwania uzalezniony bedzie od ilodci kandydatow.

Osoby, ktére zaliczyly test sprawnosci fizycznej w naborach do shluzby
przygotowawczej w innych komendach PSP, zaswiadczenie o zaliczeniu testu
sprawnosciowego winni dostarczy¢ do KP PSP w Minsku Mazowieckim najpozniej w
dniu przeprowadzania testu sprawnosciowego.

Wyniki I etapu postepowania kwalifikacyjnego zostang ogloszone do dnia 31.10.2019
roku na stronie internetowej KP PSP Minsk Mazowiecki www.strazminsk.pl w zakladce
»stuzba 1 praca”, Biuletynie Informacji  Publicznej Komendy  Powiatowej
www.strazminsk.pl/bip w zakladce nabér oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Komendy, w
tym lista numeroéw identyfikacyjnych kandydatéw zakwalifikowanych do kolejnego etapu
postepowania rekrutacyjnego.



III Etap - sprawdzian l¢gku wysokosci (akrofobia),

Planowane jest od 4.11.2019 roku na terenie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Minsku Mazowieckim, ul. Warszawska 120.

Sprawdzian leku wysokosci uznaje si¢ za zaliczony, jesli kandydat samodzielnie wszedt
na wysoko$¢ 20 m na drabing ustawiong pod katem 75° i zszedt z niej. Podczas sprawdzianu
kandydatow obowigzuje strdj sportowy, obuwie kryte (niedopuszczalne jest obuwie typu
sandaty lub klapki).

Sprawdzian wykonuje si¢ z asekuracja, z wykorzystaniem srodkéw ochrony
indywidualnej zapewnionych przez organizatora.

Test wysokosciowy ocenia sie dychotomicznie (zaliczony/niezaliczony).

Niezaliczenie sprawdzianu jest réwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku
z postepowania kwalifikacyjnego.

Wyniki III etapu zostang ogloszone do dnia 5.11.2019 roku na stronie internetowej KP
PSP Minsk Mazowiecki www.strazminsk.pl w zaktadce ,,stuzba i praca”, Biuletynie Informacji
Publicznej Komendy Powiatowej www.strazminsk.pl/bip w zakladce nabor oraz na tablicy
ogloszen wsiedzibie Komendy, w tym lista numeréw identyfikacyjnych kandydatow
zakwalifikowanych do kolejnego etapu postepowania rekrutacyjnego

IV etap - polega na ocenie n/w dokumentow.

Kandydat zakwalifikowany do rozmowy kwalifikacyjnej zobowigzany jest dostarczy¢ do
siedziby Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Minsku Mazowieckim
ul. Warszawska 120, 05-300 Minsk Mazowiecki Mazowiecki w nieprzekraczalnym terminie do
dnia 7.11.2019 roku do godz. 15:30 nastgpujgce dokumenty na potrzeby procesu rekrutacji:

— kserokopia posiadanego prawa jazdy (w celu przyznania punktow preferencyjnych),

— kserokopie swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile
wezesniej kandydat pozostawal w stosunku pracy lub stuzby,

— kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub
posiadane umiejetnoscei,

— zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo — gasniczych lub ¢éwiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile
kandydat jest cztonkiem Ochotniczej Strazy Pozarnej,

— oswiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe oraz
korzystaniu z petni praw publicznych (wzoér zalgcznik nr 4 i 5).

Kryteria oceny dokumentéw zawiera zalacznik nr 2 do niniejszego ogloszenia. Maksymalna
liczba punktow mozliwa do uzyskania wynosi 60.

Wyniki IV etapu zostana ogloszone do dnia 14.11.2019 roku na stronie internetowej
KP PSP Minsk Mazowiecki www.strazminsk.pl w zakladce ,stuzba i praca”, Biuletynie
Informacji Publicznej Komendy Powiatowej www.strazminsk.pl/bip w zakladce nab6r oraz na
tablicy ogloszen w siedzibie Komendy, w tym lista numeréw identyfikacyjnych kandydatow
zakwalifikowanych do kolejnego etapu postgpowania rekrutacyjnego.



V etap - rozmowa kwalifikacyjna

Rozmowa kwalifikacyjna planowana jest w dniu 15.11.2019 roku w Komendzie
Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Minsku Mazowieckim ul. Warszawska 120.
Rozmowa zostanie przeprowadzona indywidualnie z kazdym z kandydatow, ktorzy przejda
pozytywnie wczesniejsze etapy postgpowania kwalifikacyjnego wedlug harmonogramu
ustalonego w terminie pdzniejszym. Czas rozmow uzalezniony begdzie od ilosci kandydatow.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

— autoprezentacja, w ktorej kandydat przedstawia swoje stabe i mocne strony,
motywacj¢ do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz postawe
spoleczng,

— umiejetnos¢ przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego
1 wyrazistego formutowania wypowiedzi,

— wiedza na temat funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej i ratownictwa w PSP,

— szczegolne zainteresowania i dotychczasowe osiagnigcia kandydata.

Kazdy z czltonkéw Komisji Kwalifikacyjnej po przeprowadzeniu rozmowy odrebnie
ocenia kandydata. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania za kazdy z elementéw
wynosi 10 pkt. Uzyskany wynik z rozmowy kwalifikacyjnej prowadzonej przez Komisje
Kwalifikacyjng to Srednia arytmetyczna liczby punktow przyznanych przez poszczegdlnych
czlonkéw Komisji z dokladnoscig do jednego miejsca po przecinku.

Pozytywny wynik z rozmowy osigga kandydat, ktoéry uzyska co najmnigj
16 punktow.

Na ocen¢ koncowa kandydata sklada sie suma punktow uzyskanych podczas procesu
kwalifikacyjnego tj. posiadanych umiejetnosei i kwalifikacji oraz rozmowy kwalifikacyjne;j.

Wyniki V etapu zostana ogloszone do dnia 18.11.2019 roku na stronie internetowej
KP PSP Minsk Mazowiecki www.strazminsk.pl w zakladce ,shuzba i praca”, Biuletynie
Informacji Publicznej Komendy Powiatowej www.strazminsk.pl/bip w zakladce nabér oraz na
tablicy ogloszen w siedzibie Komendy, w tym lista numeréw identyfikacyjnych kandydatow
zakwalifikowanych do kolejnego etapu postgpowania rekrutacyjnego

Zastrzega si¢ mozliwos¢ zmiany terminéw poszczegélnych etapéw postepowania
w przypadku nieprzewidzianych okolicznoSci.

VI etap - ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia sluzby w Panstwowej
Strazy Pozarnej.

Kandydata, ktory uzyskal najwyzszg liczbg¢ punktow, z uwzglednieniem liczby
stanowisk, na ktore jest prowadzony nabdr do stluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, kieruje
si¢ do komisji lekarskiej podlegtej ministrowi wiasciwemu do spraw wewngtrznych w celu
orzeczenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej. W przypadku gdy komisja lekarska podlegta ministrowi wiasciwemu do spraw
wewnetrznych orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej,
na badania lekarskie kieruje si¢ kolejnego kandydata z najwyzszg liczbg punktéw uzyskanych
w postepowaniu kwalifikacyjnym. ’

Niestawienie siec kandydata na komisji lekarskiej, wyklucza go z procesu rekrutacji.
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Informacja o wynikach koncowych postgpowania kwalifikacyjnego kandydatow do

stuzby zostanie opublikowana na stronie internetowej KP PSP Minsk Mazowiecki
www.strazminsk.pl w zakladce ,,;stuzba i praca”, Biuletynie Informacji Publicznej Komendy
Powiatowej www.strazminsk.pl/bip w zakladce nabdr oraz na tablicy ogloszen w siedzibie
Komendy.

Wazne informacje:

1.

Przed przystgpieniem do kazdego z etapow naboru (testy, rozmowa kwalifikacyjna)
kandydat jest zobowigzany okaza¢ komisji dokument potwierdzajgcy tozsamosé.
Kandydaci w postepowaniu kwalifikacyjnym zobowigzani sg do $ledzenia informacji o
przebiegu naboru w zakladce nabor do pracy w PSP w Komendzie Powiatowej PSP w
Minsku Mazowieckim lub na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP w Minsku
Mazowieckim, gdzie beda publikowane informacje na temat ewentualnych zmian
w przebiegu naboru, zmian terminow poszczegdlnych etapéw naboru oraz listy
kandydatéw zakwalifikowanych do dalszych etapow.

Po zlozeniu dokumentéow komisja nadaje kandydatowi numer identyfikacyjny.
Informacje o osigganych wynikach bedg publikowane w oparciu o przyznane numery.
Dodatkowe informacje o naborze mozna uzyska¢ w Komorce Organizacyjno-Kadrowej
Komendy Powiatowej PSP w Minsku Mazowieckim lub telefonicznie pod numerem
25758 48 61 od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:30 — 15:30.

. Nie przystapienie przez kandydata do prob w wyznaczonym terminie jest rOwnoznaczne

z jego wykluczeniem z dalszego postepowania rekrutacyjnego.

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Minsku Mazowieckim nie ponosi
odpowiedzialnosci za wypadki oraz zdarzenia losowe powstate podczas naboru do
stuzby, ktore powstaly nie z jej winy.

Zgodnie z art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy
Pozarnej mianowanie strazaka moze nastapi¢ po odbyciu zasadniczej stuzby wojskowej
lub po przeniesieniu do rezerwy bez odbycia tej stuzby albo po zwolnieniu od
obowigzku sluzby woskowej. W zwigzku z powyzszym od kandydatow, ktorzy beda
mieli zosta¢ skierowani na badania do Rejonowej Komisji Lekarskiej MSWiA
w Warszawie beda wymagane dokumenty potwierdzajgce zrealizowanie powyzszego
obowigzku.

Ogloszenie o naborze =zostalo zamieszczone na naszej stronie internetowej
www.strazminsk.pl, Biuletynie Informacji Publiczne;j Komendy
www.strazminsk.pl/bip, na tablicy ogloszen w siedzibie Komendy oraz w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Minsku Mazowieckim.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 zwanego
dalej Rozporzadzeniem, informujemy, ze Administratorem przetwarzajacym Pani(a)
dane osobowe jest Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Minsku
Mazowieckim z siedzibg w: 05-300 Minsku Mazowiecki, ul. Warszawska 120, tel. 25
758 48 61, fax. 25 759 65 54 e-mail: minsk@mazowsze.straz.pl Z Inspektorem
Ochrony Danych mozna si¢ skontaktowa¢ z wykorzystaniem poczty elektronicznej
piszac maila na adres: ochrona.danych@mazowsze.straz.pl Pani(a) dane osobowe Beda
przetwarzane w celu obecnego naboru do stuzby wraz z przeprowadzeniem
postgpowania kwalifikacyjnego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a), ¢) przytoczonego
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wezesnie] Rozporzadzenia oraz ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej z dnia 24
sierpnia 1991 r. Pani(a) dane osobowe moga byé w ramach postepowania
kwalifikacyjnego, na podstawie przepisow prawa, przekazane do komisji lekarskiej
podlegte) ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych. Pani(a) dane osobowe bedg
przechowywane przez okres obecnej rekrutacji. Posiada Pani(-) prawo Zadania dostepu
do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania
oraz prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie tych danych osobowych, ktére sa
przetwarzane na podstawie zgody. Posiada Pani(-) prawo wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uzna Pani(-), ze przetwarzanie narusza
zapisy Rozporzadzenia. Podanie przez Panig(a) danych osobowych jest obligatoryjne
W oparciu o przepisy prawa a w pozostalym zakresie dobrowolne. Odmowa podania
danych obligatoryjnych spowoduje nie objecie Pani(a) procesem naboru do stuzby.
Przetwarzanie nie bedzie podlegalo zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu, o ktorym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 Rozporzgdzenia.

Wymagania stawiane kandydatom do sluzby Panstwowej Strazy Pozarnej opracowano na
podstawie:

1. Ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarnej ( t.j. Dz. U. z 2019
r., poz. 1499).

2. Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 5 kwietnia 2018
roku w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowe;j
Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2018 r., poz. 672).

3. Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 9 marca 2018
roku zmieniajagce rozporzadzenie w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci
przeprowadzenia okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny
sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2018 r. poz. 673).



Zalgcznik nr 1 do ogloszenia o naborze do sluzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej

SPOSOB PRZEPROWADZENIA PROBY WYDOLNOSCIOWEJ I TESTOW
SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ

Test sprawnosci fizycznej sktada sie z proby wydolnosciowej oraz prob sprawnosciowych,
ktore przeprowadza si¢ w sposob okreslony w przepisach wydanych na podstawie art. 42 ust. 3
ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej.

Wyniki uzyskane z proby wydolnosciowej oraz prob sprawnosciowych sg opisane w
rozporzadzeniu MSWiA z dnia 3 marca 2018 roku, zmieniajace rozporzgdzenie w sprawie
zakresu, trybu i czgstotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich
oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Pafistwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U.z 2018 r, poz.673).

Kandydat przystgpujacy do testu sprawnosci fizycznej zobowiazany jest do okazania
dowodu tozsamosci z fotografig oraz przedstawienia aktualnego zaswiadczenia lekarskiego od
lekarza rejonowego, rodzinnego lub internisty dopuszczajacego do testu sprawnosciowego.
Zaswiadczenie nie moze by¢ wystawione wezesniej niz na 30 dni przed dniem przystgpienia do
testow. Wzor zaswiadczenia stanowi zafgcznik nr 6. Na teScie sprawnosci obowiazuje strdj

sportowy.

Podcigganie na drazku (drazek na wysokosci doskocznej):

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajgcej na swobodny zwis

ciala, bez dotykania podioza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drgzka, kandydat
ma prawo do uzyskania pomocy 0s6b przeprowadzajacych test sprawnosci fizycznej. Kandydat
zajmuje pozycje w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach
wyprostowanych w stawach lokciowych. Na komendg ,,start” podciaga sig, tak aby broda
znalazla si¢ powyzej drazka i wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia ¢wiczenie.
Oceniajacy glosno podaje liczbe zaliczonych podciggnieé.
Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np.: nie podciagnie si¢ na dragzku do
wymagane] pozycji lub nie wroéci do zwisu na drgzku o ramionach wyprostowanych w stawach
lokciowych, oceniajacy powtarza ostatnig liczbe prawidtowo zaliczonych podciagnieé. Podczas
wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tutowia i n6g. Wynikiem koncowym jest liczba
prawidlowo zaliczonych po dciggnieé.

Rzut pilka lekarsky:

Kandydat na strazaka ustawia si¢ przed linig, przodem do kierunku rzutu. Unosi pitke o
wadze 2 kg oburgcz za glowa i wykonuje rzut. Odleglosé rzutu wyznacza punkt, w ktérym
pilka zetkneta si¢ z podlozem.

Przekroczenie linii w momencie wykonania rzutu lub bezposrednio po rzucie, a przed
kontaktem pitki z podtozem, powoduje niezaliczenie préby.

Bieg po kopercie:

Konkurencja jest przeprowadzona na polu prostokata o wymiarach 3x5 m, na kt()rym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze maja wym1ary
20x20cm.) ustawia si¢ tyczki o wysokosci 160 — 180 cm — postawa tyczki w calosci musi
zakrywac naklejony krzyz. Sposdb przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende ,, na
miejsca” podchodzi do linii startu i zajmuje postawe startowg. Na komende ,,start” kandydat
rozpoczyna bieg zgodnie z kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony
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zewngtrznej. Kandydat pokonuje trase trzykrotnie. Podczas wykonywania proby obowigzuje
catkowity zakaz chwytania 1 przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrdcenia
lub przesunigcia tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat musi ja ustawi¢ na wczesniej
zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowaé bieg. W przypadku nieustawienia tyczki na
wcezesnie] zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa sie probe
iuznaje si¢ jako nie zaliczona. Kandydat moze popelni¢ jeden falstart, kolejny go
dyskwalifikuje. Wynikiem koncowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z doktadnoscia do 0,01
sekundy.

3m
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Préba wydolnosciowa:

Préba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu miedzy dwoma zalgcznikami
(liniami), oddalonymi od siebie o 20 meréw w okreslonym, stale rosngcym tempie. Szeroko$é
toru wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnal dzwigkowy, podczas trwania ktorego kandydat musi
znajdowac si¢ poza wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed
sygnatem, powinien zatrzymac¢ si¢ za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu.
Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20
metrow w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkow
przed sygnalem. Ostateczny wynik to liczba rozpoczgtego poziomu oraz liczba pelnych
przebiegnigtych 20 metrowek na tym poziomie (np.10-9) gdzie 10 oznacza poziom, a 9 —
numer 20 metrowego odcinka. Zgodnie z zalgcznikiem nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych 1 Administracji z dnia 9 marca 2018 roku zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie zakresu, trybu i czestotliwodci przeprowadzenia okresowych badan profilaktycznych
badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz. U. z 2018 roku, poz. 673)

Po kazdym zakonczonym ¢wiczeniu Komisja zapoznaje kandydata z uzyskanym wynikiem.
Test sprawnosci fizycznej uznaje si¢ za zaliczony, w przypadku zaliczenia kazdej z trzech prob
oraz osiagnigcia wyniku koncowego dla:

Mgzczyzn — co najmniej 55 pkt.

Kobiet — co najmniej 45 pkt.



W przypadku gdy liczba kandydatéw, ktorzy zaliczyli test sprawnoscei fizycznej, jest mniejsza
od liczby stanowisk, na ktdére jest prowadzony nabdr, obniza si¢ minimalny do osiggniecia
wynik koncowy testu sprawnosci fizycznej do 38 pkt dla me¢zezyzn 1 30 pkt — dla kobiet.

Uzyskany przez kandydata wynik testu sprawnosci fizycznej pozostaje wazny przez okres
6 miesiecy liczony od dnia jego zakonczenia i moze by¢ wykorzystywany przy postepowaniu
kwalifikacyjnym w innej jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej.

Tabela punktowa uzyskanych wynikéw w przeliczeniu na punkty stanowi zalgcznik nr 3 do
Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i1 Administracji z dnia 09.03.2018 .
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzenia
okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej
strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2018 poz. 673) bez doliczania punktow
preferencyjnych za grupy wiekowe.

Osoby, ktore zaliczyly test sprawnosci fizycznej w naborach do stuzby przygotowawczej w
innych komendach PSP, zaswiadczenie o zaliczeniu testu sprawno$ciowego winni
dostarczy¢ do KP PSP w Minsku Mazowieckim najpézniej w dniu przeprowadzania testu
sprawnosciowego.

Lista numeréw oséb zakwalifikowanych do kolejnego etapu postgpowania rekrutacyjnego
ogloszona zostanie na stronie internetowej KP PSP w Minsku Mazowieckim, Biuletynie
Informacji Publicznej Komendy oraz na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP w Minsku
Mazowieckim po zakonczeniu testow sprawnosci fizyczne;.
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Zalacznik nr 2 do ogloszenia o naborze do stuzby
w Panistwowej Strazy Pozarnej

SYSTEM PUNKTOWY STOSOWANY DO OCENY PREFERENCJI Z TYTULU POSIADANEGO
PRZEZ KANDYDATOW DO SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZAR'NEJ WYKSZTALCENIA,
WYSZKOLENIA LUB POSIADANYCH UMIEJETNOSCI:

Lp. | Kwalifikacje i uprawnienia Ilo§¢ punktow
1. | Szkolenie podstawowe w zawodzie strazak 20
2. Posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa 25
3. | Posiadanie tytulu zawodowego inzynier pozarnictwa 30
4. Posiadanie tytulu zawodowego inzynier w specjalnosci inzynieria 15

bezpieczenstwa pozarowego, uzyskanego w Szkole Gléwnej Stuzby Pozarniczej

Uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8
5. | wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2017 r. 5
poz. 2195 oraz z 2018 1. poz. 650)

Uprawnienia ~do  wykonywania  zawodu  ratownika  medycznego,

6. | o ktorych mowa w art. 10 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. 15
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym
7. | Wyszkolenie pozarnicze w OSP, tj. SP 5
8. | Wyszkolenie pozarnicze w OSP, tj. SP + RT 10
9. | Wyszkolenie pozarnicze w OSP, tj. SP + RT + RW 15
10 Wyszkolenie pozarnicze w OSP, tj. ukonczone SP wedlug programu z dnia 17 15
" | listopada 2015 r.
Ukonczone liceum ogolnoksztalcace lub technikum w klasie, w ktorej byly
{1, | mauczane przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, 5

dla ktérych zostaly opracowane w szkole programy nauczania wiaczone do
szkolnego zestawu programow nauczania.

Inne kwalifikacje lub uprawnienia, za ktére sa przyznawane punkty:

- udokumentowane dyplomem wyksztalcenie przydatne przy realizacji zadan na
stanowisku na ktére prowadzony jest nabér (ekonomia, finanse-rachunkowosé, 5
zarzgdzanie, administracja),

- udokumentowany kurs kadrowo — placowy oraz co najmniej
12. | 6 miesigczne udokumentowane zatrudnienie przy realizacji zadan zblizonych do 4
" | zadan na stanowisku na ktére prowadzony jest nabér,

- udokumentowana znajomos¢ pakietu MS Office, 3

- udokumentowany kurs archiwalny 3

- za zatrudnienie powyzej 12 miesigcy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku
13 pomocniczym lub stanowisku obstugi w jednostce organizacyjnej PSP, przy 15

* | realizowaniu zadan zblizonych do zadan na stanowisku, na ktére jest
prowadzony nabor

Wyjasnienia uzytych skrotow:

SP - szkolenie podstawowe strazakow ratownikéw OSP,
RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow ratownikow OSP,
RW - szkolenie strazakow ratownikéw OSP z zakresu dzialan przeciwpowodziowych oraz

ratownictwa na wodach.

®
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Wyjasnienia sposobu liczenia punktow:

1) za kwalifikacje wymienione w pki 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytulu, z wyzszq
wartoscig punktowg,

2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytulu, wyzszq
wartoscig punktowg,

3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytulu, z wyzszg
wartoscig punktowg;

4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje sig punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wlasciwego dla dzialalnosci ochotniczej straiy poiarnej komendanta
powiatowego (miejskiego) Paristwowej Straiy Pozarnej aktywnego czlonkostwa przez
udokumentowany udzial w co najmniej dwoch zdarzeniach — w dzialaniach ratowniczo-
gasniczych lub Céwiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng Paristwowej
Straiy Poiarnej (w okresie jednego roku poprzedzajgcego date publikacji ogloszenia, fj.
terminu skladania dokumentow, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 rozporzqdzenia);

5) za kwalifikacje wymienione w pkt 12 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku
udokumentowania posiadanego wyksztalcenia lub uprawienia.

Za udokumentowane wyksztalcenie i kwalifikacje kandydat moze otrzyma¢ maksymalnie 60 punktow.
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Zalgcznik nr 3 do ogloszenia o naborze do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej

(miejscowosc)

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
dla celow rekrutacji

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w przedstawionych przeze mnie
dokumentach dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu postepowania kwalifikacyjnego
w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Minsku Mazowieckim zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.,
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz.U. 2019, poz. 730), oraz z Ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o Ochronie Danych
Osobowych (Dz. U. 2018, poz. 1000).

(data i czytelny podpis)
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Zalacznik nr 4 do ogloszenia o naborze do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej

............................... sdnia oo
(miejscowosc)
............ (Iml?lnazwml\o)
""""" (micjsce zamieszkania)
OSWIADCZENIE
o korzystaniu z pelni praw publicznych
Ja, nizej podpisany/a urodzony/a .............cccccoiieiiiiii. T coms s
(data urodzenia) (miejsce urodzenia)

o$wiadczam, ze korzystam w pelni z praw publicznych.

(data i czytelny podpis)



Zalacznik nr 5 do ogloszenia o naborze do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej

(micjscowos¢)

(miejsce zamieszkania)

OSWIADCZENIE

o niekaralno$ci za przest¢pstwo lub przestepstwo skarbowe

Ja nizej podpisany/a, $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233
§ 1 Kodeksu Karnego oé$wiadczam, ze nie bylem/am karany/a za przestepstwo

lub przestgpstwo skarbowe.

(data i czytelny podpis)
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Zalgceznik nr 6 do ogloszenia o naborze do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej

(miejscowosc)

(pieczatka zakladu sluzby zdrowia)

ZASWIADCZENIE LEKARSKIE

Zaswiadcza si¢, ze stan zdrowia Pana/ Pani

(imie i nazwisko)

pozwala / nie pozwala® na wykonanie proby wydolnosciowej, testow sprawnos$ciowych
(¢wiczen fizycznych) oraz proby wysokosciowej podczas naboru do stuzby w Komendzie

Powiatowe]j Panstwowej Strazy Pozarnej w Minsku Mazowieckim.

(pieczatka i podpis lekarza)

*niepotrzebne skresli¢
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