ZASILEK DLA BEZROBOTNYCH

Zeby uzyskac zasitek dla bezrobotnych nalezy:

1. Zarejestrowac sie dowolnym powiatowym urzedzie pracy na terenie, gdzie osoba mieszka, a nie — jak

dotychczas — wytacznie wedtug miejsca zameldowania.

2. Udokumentowaé wymagany okres zatrudnienia i wysoko$¢ wynagrodzenia tj.

W ciggu 18 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien rejestracji w urzedzie pracy, osoba ubiegajaca
sie o zasitek musi by¢ zatrudniona przez co najmniej 365 dni (na umowie o prace, umowie zlecenia,
agencyjnej lub prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarczg).

W tym okresie uzyskiwa¢ wynagrodzenie nie nizsze niz minimalne wynagrodzenie za prace, od ktérego
odprowadzane byty sktadki na Fundusz Pracy.

Do wymaganego okresu zalicza sie takze prace na umowie zlecenia, agencyjnej lub prowadzenie
dziatalno$ci gospodarczej, jesli odprowadzane byty sktadki od co najmniej minimalnego wynagrodzenia.

Istotne zmiany w wysokosci zasitku

Zniesiono zasitek w wysokosci 80 % podstawy dla oséb ze stazem pracy ponizej 5 lat — obecnie wszystkim
takim osobom przystuguje 100 % zasitku podstawowego.

Osoby ze stazem pracy co najmniej 20 lat otrzymujg 120 % zasitku podstawowego.

Osoby ze stazem od 1 do 20 lat — 100 % zasitku podstawowego.

Okres pobierania zasitku

1.
2.

Standardowy okres pobierania zasitku to 180 dni.
Wydtuzony do 365 dni dla:

0s6b niepetnosprawnych,

cztonkéw rodzin wielodzietnych z Kartg Duzej Rodziny,

0s6b powyzej 50. roku zycia z co najmniej 20-letnim stazem pracy,

0s6b majgcych na utrzymaniu co najmniej jedno dziecko do 18. roku zycia lub do 24. roku zycia

w przypadku dziecka niepetnosprawnego kontynuujgcego nauke i legitymuje sie orzeczeniem o
umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci, a matzonek bezrobotnego jest takze
bezrobotny i utracit prawo do zasitku z powodu uptywu okresu jego pobierania po dniu nabycia prawa do
zasitku przez tego bezrobotnego

samotnie wychowujgcych co najmniej jedno dziecko do 18. roku zycia (lub do 24. roku zycia w przypadku
dziecka niepetnosprawnego kontynuujgcego nauke).



